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Inledning

Varfor skrivs den har rapporten?

Enligt skollagstiftningen ansvarar Pited kommun som huvudman for att planera, folja upp
och utveckla utbildningen, vilket ocksa ska goras pa enhetsniva.! Utvecklingsarbetet ska
ske med utgangspunkt i nationella mal. Kommunfullmaktige har huvudmannaansvaret
infor staten, men Barn- och utbildningsndmnden ska fullgéra huvudmannens uppgifter och
ar darmed operativt ansvarig i kommunens utvecklingsarbete inom utbildnings-

1 4 kap. 3-4 § skollagen (2010: 800)
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verksamheten.2 Den har rapporten skrivs i syfte att bidra till att ge goda forutsattningar for
barnens och elevernas larande. Den presenterar skolvasendets resultat och processer inom
malomradet och gér en sammanfattande och framatblickande analys av vilka behov som
finns. Den bidrar déarigenom till att huvudmannen kan fatta informerade beslut for att
fordela resurser efter barnens och elevernas olika forutsattningar och behov.®

Elevhalsan

I laroplanernas forsta och andra kapitel, som handlar om skolans vardegrund och uppdrag
samt 6vergripande mal och riktlinjer, gar det att lasa att undervisningen och elevhalsans
verksamhet ska utformas sa att eleverna far den ledning och stimulans, de extra
anpassningar eller det sarskilda stdd samt den hjélp de behéver. Det kan beskrivas som tre
stodnivaer som foranleder olika typer av insatser.

Tre stodnivaer

Ges till: Nagra fa
Exempel: Varaktiga specialpedagogiska insatser, varaktig tillgang
Sarskilt till elevassistent, placering i sarskild undervisningsgrupp, anpassad
Stod studiegang.

Ges till: Vissa
Exempel: Enstaka specialpedagoginsatser, Inlasta
laromedel, fardiga lektionsanteckningar

Ges till: Alla

Exempel: Strukturerat arbete med
lasforstaelsestrategier, formativt
forhallningssatt, modellering och
stddstrukturer

Fig 1. Forhallandet mellan de tre stodnivéerna i skolan.

Ledning och stimulans ska ges av alla undervisande larare under alla lektioner och det &r
rektors ansvar att som pedagogisk ledare forvissa sig om att detta sker.

De elever som behover extra stod och hjalp, ska i forsta hand fa det inom ramen for den
ordinarie undervisningen. Detta stdd i form av extra anpassningar ska i grundskolan
beskrivas i elevens individuella utvecklingsplan (IUP) och i Gymnasiet ska informationen
finnas tillganglig i elevakten. Pa denna niva har elevhalsoteamen pa skolorna en uppgift
att, pa rektors uppdrag, handleda och konsultera pedagoger i enskilda arenden och pa
klassniva sa att ratt anpassningar gors. Det kan till exempel réra sig om en elev med
horselskada dar skolskoterskorna bjuder in hdrselcentrum for en traff med pedagogerna i
hur de ska hantera de tekniska hjalpmedel som behovs.

22 kap. 2 § skollagen (2017:759)
8 2 kap. 8b § skollagen (2018:608)
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Sarskilt stod ar ett individuellt stod som ges under en langre period och beslutas av rektor
och beskrivs i ett atgardsprogram. Det sarskilda stodet foregas av en utredning som oftast
genomfors av specialpedagogen pa skolan men dér dvriga professioner inom elevhalsan
ibland konsulteras.

Elevhalsans olika yrkesgrupper bidrar pa olika satt i detta arbete. Till skillnad mot
pedagogernas ansvarsnivaer; ledning och stimulans samt extra anpassningar, sker
elevhédlsans bidrag pa rektors uppdrag. Som exempel har skolpsykologerna,
skolkuratorerna och logoped bidragit med sin kompetens i forskola, grundskola och
gymnasieskola genom handledning av pedagoger bade enskilt och i grupp. De har dven haft
konsultationer eller observationer i elevgrupper nar sadan efterfragats.

Logoped har arbetat med implementeringen av kompletterande kommunikativa verktyg
som bland annat WidgitOnline och teckenanvandning, genom att tillhandahalla
aterkommande forvaltningsovergripande kompetensutvecklingstillfallen for pedagoger, for
att gora skolan mer tillganglig for elever i behov av dessa stod.

Samspelsteamet har under aret utvecklat sitt handledningsuppdrag genom att fortydliga
vilka redskap och verktyg de forsoker skicka med pedagogerna, da pedagogerna har haft
behov av att utveckla forhallningssatt och bemoétande gentemot elevgrupper och
vardnadshavare for att fa en stimulerande larsituation i klassrummet.

Forebyggande och halsoframjande

“Elevhalsan ska framst vara forebyggande och halsofrdmjande. Elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.*”

Ett halsoframjande elevhalsoarbete utgar fran ett salutogent perspektiv, det vill sdga utgar
fran det friska. Det handlar om att starka eller bibehalla elevernas fysiska, psykiska och
sociala vélbefinnande genom att skapa larmiljoer som framjar elevernas larande, utveckling
och halsa. Utmaningen i ett mer halsoframjande arbete blir att soka efter faktorer som gor
det mojligt att forandra och utveckla skolans verksamhet genom att flytta fokus fran det
som inte fungerar till det som fungerar. | det arbetet blir samtalskulturen central.

Det forebyggande arbetet utgar fran ett patogent perspektiv och innebér att forebygga
ohalsa och hinder i larandet. Arbetet borjar med att identifiera och kartlagga de faktorer
som utgor risker for olika former av ohalsa eller hinder i larandet. Det behdver goras pa
individ, grupp och organisationsnivd. Genom att sedan analysera riskerna underlattas
planeringen av forebyggande insatser. ®

Det atgardande arbetet behovs och kommer alltid att behdvas. Det kommer alltid att finnas
elever som mar daligt och som behover prata med kurator och det kommer att finnas
skrubbsar som behover plastras om och de elever som behdver sarskilt stod har alltid laglig
ratt att fa det.

42 kap. 25 § skollagen (2010: 800)
S https://www.spsm.se/stod/elevhalsa/arbeta-forebyggande-och-halsoframjande/
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Framja — forebygga — atgarda

Framja Foérebygga Atgarda
Larande och hélsa Inldrningssvarigheter och ohélsa Inldrningssvarigheter och ohélsa
* Alla elever = Riskgrupper * Uppkomna problem
* Organisationsniva = Gruppniva och utmaningar
* Salutogent * Patogent * Individ- eller
* Proaktivt * Proaktivt gruppniva

* Patogent

* Reaktivt

Fig. 2. Exempel pa framjande, forebyggande och atgardande elevhalsoarbete.

Arbetet med att skjuta dver tyngdpunkten fran det atgardande till det framjande och
forebyggande gar sakta men sakert framat. Fler skolenheter pa grundskolan &r inne i ett
forandringsarbete fran att ha Elevhalsoteamstraffar som fokuserar pa ett atgardande arbete
pa individniva till att organisera elevhalsomoten dar man diskuterar mer framjande och
forebyggande insatser som till exempel tillganglig larmiljo6 pa grupp- och
organisationsniva.

P& Strombackaskolan har arbetet med “tillgidnglig 1drmiljo” som paborjades ldsaret
2020/2021 fortsatt.

Kuratorerna pa gymnasieskolan har under lasaret tagit ett steg framat i det framjande och
forebyggande arbetet. De har arbetat mer ute i klasserna med fokus pa psykisk hélsa,
talradsla och stress. Samtalen i klasserna har ocksa skett utifrdn temat normer och
varderingar. Kuratorerna pa grundskolan har ett minskat antal individuella stodsamtal
under lasaret an lasaret innan. Under laséaret 21/22 genomfordes totalt 2473 stédsamtal med
enskilda elever pa grundskolan, en minskning med 4% sedan forra lasaret. Det ar forsta
gangen det ar en minskning av individuella samtal sedan méatningarna pabérjades lasaret
15/16. Sankningen kan till viss del forklaras av forhojd sjukfranvaro hos eleverna pa grund
av coronarestriktioner. Daremot har antalet foraldrakontakter okat, med 23%.

Utifran de insatser som gjorts anses malet vara uppfyllt i hog grad.

Barn och ungas fysiska halsa

Halsoframjande skola

En viktig utgangspunkt i det halsoframjande arbetet ar att elevers hélsa och skolresultat ar
starkt sammankopplade. Darfor beviljade kommunfullmaktige en sarskild satsning for
Halsoframjande skola for aren 2021-2023 dar de olika avdelningarna inom
utbildningsforvaltningen fick komma med forslag pa aktiviteter som skulle kunna gynna
elevers hilsa. Elevhilsan fick medel for projektet ” Aktiva raster, ak 4-6” som syftar till att
stotta mellanstadieskolorna att fa igdng en organiserad rastverksamhet genom att
tillhandahalla rastbodar och material samt utbildning for rastvardar. Under varen 2021
utsags projektledare som under varen gjorde en nulédgesbedomning pa alla 4-6 skolor i
kommunen. Under lasaret 2021-2022 satte projektet rasterna “pé kartan” och varje skola
har haft personal som utsetts till mer ansvariga vilket gjort att mer fokus lagts pa att
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utveckla rasterna pa sin skola. Skolorna har hunnit olika langt i arbetet men alla har
identifierat sina behov och vilket som &r nésta steg for dem att ta.

S6mn och kostvanor

Elevhalsans medicinska insats har i sitt lagstadgade uppdrag att folja alla elevers fysiska
hélsa. Detta gors i samband med de halsobesék som genomfors nar eleven kommer till
forskoleklass och foljs upp i &k 4, 7 och ar 1 pa gymnasiet.

Lasaret 21/22 konstaterar skolskoterskorna i sin verksamhetsberattelse att den oro som de
kande under foregaende lasar angdende elevernas somn och kostvanor finns dven i ar. Man
ser stora variationer pa de olika skolorna angaende barn och ungas fysiska hélsa beroende
vilket omrade man bor i. De socioekonomiskt utsatta omradena ar ocksa de som har elever
med samre fysisk halsa.

Skarmtiden 6kar medan den och fysiska aktiviteten minskar. Bade i arskurs 4 och i ak 7 ar
ungefar halften av eleverna fysiskt aktiva 5-7 dagar/vecka. Aven i &r fortsatter den negativa
trenden dar alltfor manga elever uppger att de sover farre timmar/natt och att de nattetid ar
digitalt uppkopplade. Skarmtiden har okat i ar bade i arskurs 4 och 7. Skolskoterskorna
maérker en fortsatt 6kning av en mindre hédlsosam livsstil. Ett fortsatt 6kat behov av
forebyggande och hélsoframjande arbete ses.

Sémn, kvantitet. Andelen elever i Pited kommun som svarat att de sover 9-10 timmar per natt
(arskurs 4) eller 7-8 timmar per natt (arskurs 7 och forsta aret i gymnasiet).®

Sover 9-10 timmar per natt (ak 4) / 7-8 timmar per natt (ak 7, GY1) - bada konen
Ak4 Ak7 Gym1
80% 71% 61% 2021/2022
82% 73% 61% 2020/2021
79% 52% 73% 2019/2020

Det &r framst gymnasiets elever som sover mindre. 22,5% uppger att de sover 6 timmar
eller mindre/natt. Skolskdterskorna har tvingats att prioritera elever med storst besvar.
Skolskéterskorna tycker sig se att det i manga fall ror sig om sémnrutinsproblem dar
eleverna fastnar med mobil eller dator pa kvallarna och darfor somnar sent.

ANDT

Alla barn och elever har ratt till en halsoframjande skolmiljo som &r fri fran alkohol,
narkotika och doping. De har ocksa rétt till undervisning dar fragor som ror tobak, alkohol,
narkotika och doping integreras i olika &mnen for att fa en mer sammansatt bild av dessa
omraden. Det ar rektors ansvar att leda och folja upp sa att detta efterlevs.

6 Statistik fran elevhélsorapport Region Norrbotten
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| halsoenkaten stélls fragan till arskurs 7 och ar 1 pa gymnasiet om de har testat alkohol
nagon gang. Forandringen Gver tid ar liten, och vi ser att alkoholdebuten for allra flesta sker
nagon gang mellan arskurs 7 och ar 1 pa gymnasiet.

Fragan om eleven anvant narkotika stalls bara till gymnasieeleverna i ar 1. Dar har siffran
pa de elever som anger att de inte provat narkotika legat runt 97% de tre senaste lasaren
men har tror skolskéterskorna att det finns ett stort morkertal da det ar olagligt att anvanda
droger och enkéten inte & anonym.

Tobaksvanorna haller sig konstanta; precis som forra lasaret har 96% av alla elever i arskurs
7 har aldrig provat att roka och 97% har aldrig snusat. P& gymnasiet ar det ett fatal elever
som roker dagligen men det finns ingen fraga i halsoenkaten kring e-cigaretter/vape och
det finns uppgifter om att det har 6kat igen. 9,6% av eleverna pa gymnasiet snusar dagligen
vilket ar en minskning med 3,4 procentenheter fran forra aret. Skolskoterskorna ser stor
skillnad mellan praktiska och teoretiska program dar bade alkohol och snus ar
Overrepresenterade bland de praktiska programmen.

Barn och ungas psykiska halsa

Elevernas psykiska hélsa visar stora konsskillnader. Pa fragan ”Hur mar du?” visar svaren
att pojkarna generellt mar béattre an flickorna.

Elever som svarat bra eller mycket bra pa fragan - Hur mar du?’

Flickor Pojkar

Ak4 Ak7 Gym1 Ak4 Ak7 Gym1
91% 65% 72% 87% 90% 89% | 2021/2022
87% 70% 72% 94% 91% 89% | 2020/2021

Det allménna halsolaget forsamras framst hos flickor i arskurs 7. | Gymnasiet ar skillnaden
17 procentenheter, precis som foregaende lasar. Vi vet att flickor ar béttre pa att uttrycka
sitt daliga maende och att de oftare an pojkar soker stod och hjalp. Har ser vi ocksa
skillnader i skolomraden pa grundskolan, de omraden med samre socioekonomisk standard
har ocksa elever som mar samre.

5% har svarat att de ofta eller alltid kdnner sig nedstamda i arskurs 4 medan samma siffra
i arskurs 7 ar 10%. Skillnaden mellan pojkar och flickor &r tydlig dven hér dar det galler
4% av pojkarna och 17% av flickorna.

Skolkuratorerna har arbetat med gruppverksamheter i skolan kopplat till psykisk halsa pa
bade férebyggande och édtgardande niva. Ett material till gruppverksamhet ar Livsviktigt
som genomfors som gruppverksamhet i samtliga arskurs 8. For att pa bésta satt hjalpa
eleverna har skolkuratorerna ocksa jobbat for ett 6kat samarbete mellan elevhalsan och
externa aktdrer, som barn-och ungdomspsykiatrin, polisen, habilitering och faltarbetare.

7 Statistik fran elevhélsorapport Region Norrbotten for Pited kommun
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Skolkuratorerna bade pd gymnasiet och grundskolan ser ett 6kat behov av individuella
stddsamtal hos eleverna. Det &r flest flickor som soker kuratorskontakt. Samtalen handlar
om angest och oro, hoga krav pa sig sjalv stress och press kring skolprestation och
hemsituation.

Psykisk hélsa ar nara kopplat till elevers problematiska skolfranvaro.

Narvaroteamet har under lasaret haft 26 drenden jamfort med 23 arenden laséaret 20/21och
17 arenden under lasaret 19/20. Detta stammer val éverens med 6vriga elevhalsans bild av
en okande skolfranvaro. Av de 26 arenden kunde 13 arenden avslutas och av dessa ar 9
tillbaka till en fungerande skolgang.

Stress

Stress och maende hor ihop. Statistiken fran halsosamtalen visar att framst flickor kanner
stress angaende skolarbetet.

Andel elever i Pited som svarat att de ofta eller alltid kanner sig stressad Gver skolarbetet.®

Flickor Pojkar
Ak7 Gym1 Ak7 Gym1
27% 25% 17% 12% 2019/2020
33% 36% 16% 13% 2020/2021
30% 38% 16% 17% 2021/2022

Kénslan av stress fortsatter att oka framst hos vara flickor och den storsta 6kningen ser vi
aven fortsatt pa gymnasiet. Dar ar ocksa stor skillnad mellan de teoretiska och praktiska
programmen. P& Samhéallsprogrammet &r det hela 78% av eleverna som alltid eller ofta
kanner sig stressade.

Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, elevhalsan

Elevhalsan ska framja elevernas halsa for att de ska na malen i skolan och minska risken
for ohalsa. Insatser behdvs pa individ-, grupp- och organisationsniva. Elevhalsan kan inte
ensamma mota behovet fullt ut i dagslaget. Behovet av samverkan med 6évriga aktorer for
att framja barn- och ungdomars hélsa ar stort da skolan inte allena kan klara
komplexiteten i de arenden som kommer upp. Darfor &r malet att fa igang de lokala
arbetsgrupperna i Norrbus.

Samverkan kring Norrbus organiserades i Pitea Kommun med en styrgrupp och en operativ
grupp. | styrgruppen ingar verksamhetschefer for elevhdlsa, BUP, barnmedicin/

8 Statistik fran elevhélsorapport Region Norrbotten for Pited kommun
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habilitering, barn-och ungdomshalsan, individ-och familjeomsorgen och priméarvarden. |
operativa gruppen ingar enhetschefer i motsvarande verksamheter.

Malet &r helt uppfylit.

Mycket av det paborjade arbetet att utveckla det framjande och forebyggande arbetet pa
gruppniva fick pausas under hostterminen 2021 pa grund av pandemin. Det innebar att
elevhélsans framjande och férebyggande insatser behdver ta fart igen.

Skolkuratorerna har aterupptagit flera forebyggande gruppaktiviteter under aret bade pa
grundskolan och gymnasiet. Samspelsteamet har arbetat med projektet Aktiva raster och
arbetat ut mot klasser i behov av utokat stod kring samspel. Logoped har dkat andelen
direkta elevkontakter och genomfort riktade férebyggande/framjande aktiviteter i grupp.
Foraldrastodet har varit fortsatt pa paus.

Malet &r delvis uppfylit

Elevhalsan behover halla fokus pa elevers psykiska halsa och att framja elevers
skolnarvaro. Darfor blir dessa omraden elevhadlsans fokusomraden och
kompetensutveckling samt malformuleringar for yrkesgrupperna ska relateras till detta.

Samtliga yrkesgrupper inom elevhélsan har arbetat aktivt med elevernas psykiska halsa och
skolnarvaro, pa olika satt. Kompetensutveckling i olika former kring psykisk hélsa har
erbjudits och genomforts. Kuratorerna har exempelvis arbetat med psykisk hélsa genom
gruppverksamheter och enskilda samtal. Skolskéterskorna har bland annat deltagit i
framtagandet av handlingsplaner och rutiner for att frimja skolnérvaro. Skolpsykologerna
har bland annat narvarat pad EHT pa lagstadiet for att tidigt identifiera elever med risk att
hamna i problematisk skolfranvaro och konsultation av annan personal samt
vardnadshavare. Narvaroteamet har bland annat genomfort skolnarmande aktiviteter,
samverkat med andra verksamheter och stéttat vardnadshavare.

Malet ar uppfyllt

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

e Skolfranvaron okar och vi vet att detta har ett starkt samband med elevernas
psykiska halsa. Fokusomradet for elevhélsan under lasaret blir darfor att framja
skolnarvaro. Kompetensutveckling och malformuleringar for yrkesgrupperna i
elevhdlsan ska relateras till detta.

e Aktivt arbete for fungerande samverkan med andra verksamheter som BUP,
primarvarden, socialtjansten, faltarna, polisen etc
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Forskolan

Utveckling, halsa och valbefinnande

Utbildningen i forskolan ska planeras och genomféras pa ett sddant satt sa att den
framjar barnens utveckling, hélsa och véalbefinnande (Lpfd18):

Barnens utveckling, hdlsa och vélbefinnande, maluppfyllelse, %

Malet &r ej uppfyllt  Malet ar delvis uppfyllt Malet ar uppfyllti hég Malet &r helt uppfyllt
grad

L3 20/21 mLa21/22

Forskolans framgangsfaktorer i Pitea ar att verksamheten ar 2021 hade 66% heltidstjanster
med forskollararexamen, enbart tre kommuner i Sverige hade hogre andel personal med
forskollararexamen?:

Jamfarelse: Heltidstjanster i forskolan med forskollararexamen, lageskommun, andel (%) Alla kommuner ~
Ar. 2021

Forskolan i Pitea hade dven 19% heltidsanstallda med en gymnasial utbildning for arbete
med barn dér de flesta har en anstéllning som barnskotare.

Utifran den hoga utbildningsnivan klarar forskolan systematiskt att arbeta med att bibehalla
kvalitén med de nationella malen som utgangspunkt. Verksamheten har engagerade
forskollarare och barnskdtare som leder och driver undervisningen mot laroplanens mal.
Analysarbetet har utvecklats vilket leder till hogre maluppfyllelse och ett systematiskt
kvalitetsarbete som gar pa djupet. Personalen jobbar i kollegiala processer kring tillgangligt
larande och hur detta kan iscensattas i verksamheten.

”Vi har reflekterat kring att vi nu har mdjlighet till att vara mer stéttande och
ndrvarande i barnens ’fria lek” och dven under dessa stunder kunna bedriva
stéttande undervisningsaktiviteter (scaffolding), s& val inom- som utomhus. For att

9 www.kolada.se, N11041, hamtad 2023-08-10
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gora detta mojligt tdnker pedagogerna att de tar olika roller under dagen, springare/
aktivt undervisande pedagog.t®”

Manga forskolor har tillgang till narmiljoer som verkligen uppskattas. De har tillgang till
skog, stora grasytor, aktivitetspark, isbana, skidspar och skridskobana. Via satsningen pa
sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt har forskolornas larmiljoer utvecklats precis som
undervisningen utomhus. Lekens betydelse som undervisningsmetod har stérkts.

Overgripande har férskolan en god organisation som skapar forutséttningar for att framja
barns utveckling, hélsa, larande och vélbefinnande.

Barnen ska fa forutsattningar att utveckla en allsidig rorelseformaga genom att ges
mojlighet att delta i fysiska aktiviteter och vistas i olika naturmiljoer. Utbildningen
ska ge barnen mdojlighet att uppleva rorelsegladje och darigenom utveckla sitt intresse
for att vara fysiskt aktiva (Lpf618):

Hallbar utveckling samt hilsa och vélbefinnande, maluppfyllelse, %
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Alla rektorsomraden gor bedomningen att malet ar uppfyllt i hog grad avseende att
utbildningen planeras och genomfors pa ett sadant sétt att den &r hallbar samt framjar hélsa
och vélbefinnande.

Som viktiga framgangsfaktorer i all utbildning och undervisning ser vi framst struktur,
organisation och foérhallningssatt gallande narvarande pedagog, samt ett fungerande
systematiskt kvalitetsarbete. Andra viktiga framgangsfaktorer ar god struktur och
organisation av undervisningen och dess innehall som galler normer och varden. Social
hallbarhet handlar framst om véardegrunden, noga &vervagda rutiner samt en vl
introducerad, aktuell och utmanande lek- och larandemiljo.

Pedagogerna fangar upp barnens intressen for rorelse i alla miljoer, saval inomhus som
utomhus. Fokusomradet naturvetenskap och teknik har medfort att pedagogerna &n mer kan
erbjuda barnen undervisning utomhus som frdmjar rorelsegladje och upptackarlust. |
arbetet med Hallbara barn och rérelsegladje genom litteratur, foreldsningar och material
har pedagogerna fatt kunskap om och utvecklat arbetet med rérelse och motorik i
verksamheterna. Detta har gett barnen goda forutsattningar att utveckla sin rorelsformaga.

10 Citat av en av kommunens rektorer
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Dans har erbjudits till barn utifran ett samarbete med Musik- och dansskolan, i samverkan
med projektet ”Dans for alla”.

Elladcyklarna har anvants otroligt mycket for att ge barnen tillgang till naturmiljoer som
ligger en bit fran forskolorna. Narmiljéerna anvands dagligen, aret om och barnen erbjuds
angsmark, skog och vattendrag. Undervisningen under en forskoledag utgar fran en
vélavvagd dagsrytm vad det géller rérelse, kost och aterhamtning. Aterhamtningen sker i
form av vila, sagor och musik med mera.

“Miljén kinns nu mer aktuell for barnen och de anvinder alla utrymmen pd ett bdttre
satt an tidigare, den bjuder in till andra typer av lekar och rorelseaktiviteter.!”

Personalen lyfter aven betydelsen av introduktion for larmiljéerna:

“Introduktionen har varit viktigt och vi ser att barnen lart sig snabbt vad man gor i
varje rum, olika aktiviteter samt variationen mellan rorelse och vila. Vi kan se att
barnen har anvant manga olika uttryckssétt att skapa sagor och berattelser till
exempel genom malning, byggen, skrivning, lek, drama, dans med mera.!?”

Flera arbetslag lyfter att de efterstravar en lek- och larandemiljo som erbjuder manga olika
uttrycksformer och som lockar till kommunikation, samspel och lek.

Ytterligare exempel pa hur man har arbetat med kreativa uttryck, bade utomhus som
inomhus, &r ett projekt om boplatser:

”OLIKA BOPLATSER har varit vart verktyg, den rdda traden, men egentligen
jobbade vi med sa ofantligt manga storre frdgor och perspektiv i projektet. Vi
funderade alltid pa hur vi kunde hitta vigar i “boprojektet” for att fa med alla
omraden i laroplanen. Nagra exempel pa kopplingar till laroplanen: Nar katorna
byggdes upp uppstod fragor om konstruktion, hallfasthet, design, ritning, matt, mangd
mm. | samband med konstruktionen av Plupps kator uppstod ocksd en lust till
beré&ttande hos barnen, vilket vi pedagoger forstérkte genom att hjélpa dem att bygga
upp en lekvérld och spelade in ljudfiler med hjalp av Pen Pal. Barnen fick prova sina
teorier och konstruktioner i en aktiv utomhus miljo.*3”

Overgang och samverkan

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet for att stodja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt
perspektiv. Infor 6vergangar ska de berorda skolformerna och fritidshemmet utbyta
kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och larande. Det ska
aven finnas samarbetsformer som syftar till att forbereda barnen och deras
vardnadshavare infor dvergangar fran forskolan till forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet (Lpf618):

11 Citat av en av kommunens rektorer
12 |pid.
13 |hid.

12



Pitea kommun

2.5 Overgang och samverkan, maluppfyllelse, %
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Fyra av fem forskoleomraden gor bedomningen att dvergangar och samverkan &r helt
uppfyllt. Ett forskoleomrade gor bedémningen att malet ar uppfyllt i hog grad.

Verksamheterna har en bra och tydlig struktur for 6vergangar som ar faststélld sedan manga
ar tillbaka med kanda rutiner for dverlamnandesamtal, trepartssamtal och besok i manga
konstellationer. Samarbetet for Gverlamnandet ar gott och bygger pa 6msesidig respekt for
respektive skolform.

”| vart team finns det en tydlig struktur kring overgangar och samverkan med
forskoleklass (skolan). Specialpedagogen ar vardefull i vart arbete. Psykolog och
logopedkontakt sker kontinuerligt. Specialpedagogen blir “spindeln i nditet” i detta
arbete och ser till att inget barn faller mellan stolarna i samverkan/évergangarna.
Specialpedagogen samordnar utbildningar till personalen i férskolan dér psykolog
och logoped leder utbildningarna.l4”

Det forskoleomrade som gér bedomningen att malet ar uppfyllt i hog grad skriver:

”Organisationen for dvergangarna mellan forskola och forskoleklass fungerar bra.
Vi har en bra struktur med dokumentation for dverlamningssamtal, det vi behdver
utveckla ar ansvaret for organisationen mellan rektorerna.”

Stodinsatser

I vilken utstrackning far de barn som ar i behov av sarskilt stod det stod de
behover?

Far barn i behov av sarskilt stéd det stod de behdver? Maluppfyllelse, %

Malet &r ej uppfyllt ~ Malet ar delvis uppfylltMalet ar uppfyllt i hog grad Malet ar helt uppfylit

La 20/21 La 21/22

14 Citat av en av kommunens rektorer
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Alla rektorsomraden gor bedomningen att malet ar uppfyllt i hog grad utifran det behov
som barnen har i form av olika stodatgarder.

Genom att vi under flera ar kontinuerligt kompetensutvecklat vara pedagoger med olika
verktyg och strategier sa att de kan upptacka och bemota barn med behov i mycket hogre
utstrdckning, samt att specialpedagogen &r nérvarande i verksamheterna och kan ge
handledning pa plats, upplever vi att malet ar uppfyllt i hog grad.

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, forskolan

”Vidareutveckla arbetet med undervisningen utomhus.”

Personalen har fatt utbildning gallande undervisning utomhus. | det dagliga arbetet har
detta foljts upp genom saval observationer som i samtal. Pedagogerna har borjat tanka pa
larmiljon utomhus. Det ar manga som deltar i projektet som kommundoktoranden
genomfor.

Under pandemin flyttade pedagogerna ut mycket av sin undervisning utomhus. Med det
fortsatte pedagogerna ocksa att utveckla utomhusmiljéerna for att mojliggora detta.
Undervisningen utomhus har utvecklats mycket sedan det blev ett fokusomrade pa SKUA
vart omrade. Den ar nu inforlivad och en naturlig del av larandet, undevisningen sker bade
pa forskolegarden och i vara fina narmiljéer. Vi ser rorelselekar, dans, musik, fysisk
aktivitet men ocksa skapande med bland annat snén som malarduk. Allt som sker inomhus
vad géller larande och undervisning kan idag ocksa ske utomhus.

Utvecklingsomraden infér kommande tva lasar

Fortsatta att arbeta med utomhuspedagogiken, naturvetenskap och teknik i ett SKUA-
perspektiv, samt hallbarhetstanken bade socialt, ekonomiskt och ekologiskt.

Forskoleklassen

Stimulans, studiero och samarbete med hemmen

I 1aroplanen kapitel 2.8 Rektors ansvar beskrivs att rektor har ett sarskilt ansvar for skolans
resultat och ett sarskilt ansvar for trygghet och studiero, att undervisningen och elevhélsans
verksamhet utformas sa att eleverna far den ledning och stimulans, de extra anpassningar
eller det sédrskilda stdd samt den hjalp de behdver. | den sjalvskattning som rektorerna for
forskoleklass gjort framtrader foljande bild:

14
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Rektors ansvar for att

undervisningen och elevhalsans verksamhet
utformas sa att eleverna far den ledning och
stimulans, de extra anpassningar eller det...

alla elever tillférsdkras en skolmiljo som praglas av

trygghet och studiero, T
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Inom bada omradena skattar rektorer ansvaret i det narmaste “Helt uppfylit ” dvs. 3,6 och
3,8 pa en fyrgradig skala. Rektorer beskriver flera aktiviteter for att tillforsakra eleverna en
trygg och god arbetsmiljo: Halsosamtal med skolskoterskan, Trygghetsteam, EHM
(Elevhalsométen), en god organisation m.m. Elevhélsans arbete lyfts upp regelbundet pa
planeringar, lararkonferenser samt arbetsplatstraffar. Elevrad- och klassrad lyfter fragan
om trivsel. Trivsel- och trygghetsenkéater genomfors arligen. Trygga raster ar viktiga darfor
har vissa skolor aktivt jobbat med “rastpedagoger” for att kunna erbjuda styrda
rastaktiviteter vilket skapar trygghet for alla elever.

For att sakerstdlla att eleverna far det stod de behdver har det genomforts flertalet
utbildningssatsningar i anpassningar, ledning och stimulans, lagaffektivt bemétande, tidiga
stodinsatser och tillganglig larmiljo vilket ger goda forutsattningar for att eleven kan
tillgodogora sig undervisningen. Enligt rektorerna ar det viktigt med tidiga insatser.

“Skolornas fokusomrade ar det framjande och forebyggande arbetet. | EHM vid 4
tillfallen varje lasar finns hela elevhalsoteamet med specialpedagog, skolskéterska,
kurator, rektorer och mentorer med. Dar utgar man fran de behov som finns i gruppen
och jobbar for studiero och trygghet. Tidigt foraldraméte under varen innan start i
forskoleklass samt foraldraméte och tidiga IUP samtal pa hosten lagger grunden for
goda kommunikationer mellan skola och hem. Vid utmaningar i skolmiljon fors
dialoger och insatser gors tidigt.'¢”

Barn i behov av sarskilt stod

Att personal far kontinuerlig angelagen fortbildning om BMSB (barn med sarskilda behov)
samt rektors fordelning av resurser ar avgérande i arbetet med barn i behov av sérskilt stod.
Alla forskoleklasser anvander sig av Skolverkets obligatoriska kartlaggningsmaterial
“Hitta sprdket”, "Hitta Matematiken” TOr att tidigt identifiera elever som &r i behov av
extra anpassningar, sarskilt stod eller sarskilda utmaningar. Elever som har behov far
sarskilt stod i form av fysisk person, dndrad/utokad organisation samt anpassningar utifran
behov som framkommit vid kartlaggning. Ett gott samarbete med vardnadshavarna ar ocksa
av stor vikt nar det géller barn i behov av sarskilt stdd, vilket lyfts fram av flertalet rektorer.

16 Citat av en av kommunens rektorer
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| skolenkaten som genomfdrdes VT 2022 fick forskoleklassen i Pitea kommun foljande
betyg av vardnadshavarna, se nedan. Bemétande av larare fick allra hogst resultat 9,2 (10)
och Pited kommun far ett battre resultat pa alla omraden, forutom nar det géller information
fran skolan. Svarsfrekvens i Pited var 36 %, riket 37 %.%

Vi har blivit skickliga pa att identifiera elever i behov av sarskilt stod redan i
forskoleklass och omfordelar darfor resurser dit nar det behdvs for att vi ser att det
god effekt.”*8

Elevnarvaro
Eftersom franvaron redovisas pa skolenhet kan man inte plocka ut siffror for enbart
forskoleklassen men rektorerna beskriver att det 6verlag ar god narvaro i forskoleklass.
Det man kan se &r att andelen franvarande elever i lagstadieskolorna har minskat mellan ht
21 och vt 22.

Framfor allt ser man en minskning av franvaron 6ver 20% pa lagstadieskolorna mellan de
olika terminerna. Férmodligen till stor del beroende pa en avtagande pandemi. Det fanns
en elev pa en renodlad lagstadieskola som under ht 21 har en franvaro éver 50% men ingen
under vt 22. Det rektorerna lyfter ar att man behdver arbeta framjande och férebyggande
med information till vardnadshavarna om skolplikten och vikten av utbildning samt skapa
rutiner och strukturer for att arbeta med sma tendenser till franvaro.

“Vi ser ett monster i oroliga vardnadshavare vars barn har lite hdgre franvaro.
Efterdyningar frdn pandemin, nu &r det ett fatal elever som star for den héga
franvaron. Elever med NPF och andra svarigheter ar dverrepresenterade.®”

Overgang och samverkan

Hur har forskoleklassens verksamhet i Pited kommun lyckats leva upp till malen i
laroplanens kapitel 2.5 Overgdng och samverkan? Nar rektorerna gor en sjalvskattning i
vilken omfattning forskoleklassen samverkar med Ovriga verksamheter framkommer
féljande bild:

17 Skolinspektionens enkat VT 2022, Pited kommun (skolverket.se)
18 Citat av en av kommunens rektorer
19 1bid.
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Overgang och samverkan

Ta tillvara majligheter till kontinuerligt samarbete om
undervisningen i férskoleklassen, skolan och...

Vid 6vergangar sarskilt uppmarksamma elever som ar
behov av extra anpassningar eller sarskilt stod

Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att
forbereda eleverna och deras vardnadshavare infor...

Infér Gvergangar utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen fér att skapa...

Samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra och
forskolan for att stodja elevernas utveckling och...

o
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Resultatet bygger pa den enkéat som avdelningschef lamnat till rektorerna for att skatta i
vilken grad man kan svara for att forskoleklassen samverkat med forskolan, grundskolan
och fritidshemmet for 6kad maluppfyllelse, dar skalan gatt fran “Inte uppfyllt” (1,0) till
“Helt uppfylit” (4,0).

Over tid kan man se forbattringar pa de allra flesta omraden nar det géller dvergang och
samverkan. Alla rektorsomraden beskriver att handlingsplaner och val utarbetade rutiner
tilldmpas. Specialpedagogerna i forskolan ar viktiga ndr det géller att forbereda
vardnadshavare och barn infor évergangen till skolan. Specialpedagog, larare och ibland
rektor besoker blivande elever pa forskolan och eleverna besoker skolan. For barn med
behov av sarskilt stod gors éverlamningar tillsammans med vardnadshavare. Forutom
muntliga och skriftliga dverlamningar, traffar mellan avldmnade och mottagande
specialpedagog &r Elevhélsoteamen viktiga incitament for att Gvergangar mellan
verksamhetsformerna och stadier ska blir framgangsrikt for den enskilde eleven. For att fa
ett kontinuerligt samarbete kravs det att vara aktiv och att ta vara pa tillfallen utover de
naturliga samarbetsformerna sdsom vardegrundsdagar/stunder och gemensamma
temadagar. | forskoleklass har vissa skolor ingen klassindelning utan grupperna ar flexibla
for att pedagogerna ska se hur eleverna interagerar socialt. Syftet ar att eleverna ska bli
trygga och alla ska finna nagon att vara med under resten av lagstadiet. Rektorerna lyfter
samverkan avseende barn i behov av extraanpassningar och sarskilt stod som allra hogst
4,0 dvs. "Helt uppfyllt”. Utvecklat syfte och tydliga strukturer for Elevhélsoteamets arbete
med kontinuerliga uppféljningar av elevers maluppfyllelse och gemensamma beslut om
insatser av Elevhéalsoteamets kompetenser bidrar till den hdga sjélvskattningen. En rektor
beskriver det sa har:

“Tydliga och val fungerande rutiner vid éverlamnande mellan skolformer, skola och
fritidshem. Likasa informeras véardnadshavare om rutinerna och de gors ocksa
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delaktiga genom att de erbjuds trepartssamtal infor ett nytt stadium. Pandemin har
dock forsvarat métena under de senaste tva aren. "2

Det omrade som fortsattningsvis skattas lagst, trots en forbattring, ar i vilken omfattning
man tar tillvara mojligheterna till kontinuerligt samarbete om undervisningen i
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet, 3,0 dvs. "Uppfylit i hég grad”. Att finna
kontinuerliga samarbetsformer kring just undervisningen &r en stor utmaning for
verksamheterna.

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, forskoleklassen

e Implementera 6vergangsrutinerna
¢ Bygga en narvarokultur

Uppdaterat och implementerat handlingsplanerna vid dvergangar.

Vi har byggt en narvarokultur genom att beratta om hur viktig narvaron ar pa alla klassers
foraldraméten och informerat om den handlingsplan vi har. Vi foljer regelbundet upp
narvaron i klasserna och analyserar vad den beror pa.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

e | arshjulet genomfora systematisk uppféljning av vardegrundsarbetet samt trygghet
och studiero.
o Fortsétta arbeta med nérvarokulturen

Grundskolan

Stimulans, studiero och samarbete med hemmen

Utifran de sjalvskattningsfragor som avdelningschef lamnat till grundskolans rektorer
avseende laroplanens kapitel 2.8 Rektors ansvar framtrader féljande bild:

20 Cijtat av en av kommunens rektorer
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Rektors ansvar

Kontakt upprittas mellan skola och hem, om det
uppstar problem och svarigheter for eleven i
skolan

Undervisningen och elevhilsans verksamhet
utformas sa att eleverna far den ledning och
stimulans, de extra anpassningar eller det
sarskilda stdd samt den hjalp de behdver

Alla elever tillforsdkras en skolmil jo som praglas
av trygghet och studiero
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| sjalvskattningen av rektorerna avseende trygghet och studiero kan man se att vardet har
forbattrats fran 3,0 till 3,5. Det &r en stor utmaning for rektorer att tillforsakra eleverna en
lugn och trygg skolmiljo vilket under senare ar fortydligats bade i laroplan och genom
lagstiftning med okade befogenheter for skolan att vidta atgarder for elever som skapar
otrygghet.

Av Skolinspektionens enkét jamforelse mellan 2020 och 2022 kan man utlésa féljande nar
det galler studieron for ak 5. Den har i Pitea forsamrats fran ett medelvarde pa 5,3 till 5,1
medan den forbéttrats for samtliga medverkande skolenheter fran 5,1 till 5,6.

| Skolinspektionens enkét 2022 varderar eleverna tryggheten och studieron enligt féljande:

O Pited kommun
W Samtliga medverkande skolenheter
8. Studiero  ——
Ak s
9. Trygghe! ————————
10. Forhindra krénkningar | —————
Ak 3 8. Studiero  —————
9. TryEghet | —————————
10. Forhindra krdnkningar _"
0 1 2 3 5 6 8 9 10 .

Hogstadieelevernas bedémning av studieron har for Pited forbattrats fran 5,9 till 6,1.
(Enkaten var 2020 riktad till 4k 9 och 2022 till &k 8). Piteas pedagogers bedémning av
studieron 2020 jamfort med 2022 har forbattrats nagot fran 6,8 till 6,9 och i Gvriga
medverkande skolenheter fran 6,6 till 7,0. Vad beror det pa att eleverna i ak 5 ger en

21 Skolinspektionens enkat VT 2022, Pited kommun (skolverket.se)
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forsamrad bedémning? Ar det skillnad pd krav och upplevelse, paverkas man av
samhdllsdebatten, kommuniceras fragan i for liten utstrackning eller vad beror differensen
pa?

Rektorer beskriver kurator och skolskéterska som jobbar framjande och férebyggande med
olikateman i olika arskurser samt goda kontakter med vardnadshavare, bade nér det uppstar
problem och utmaningar, men &ven for att starka det som fungerar bra som bidragande
orsaker till 6kad trygghet och studiero. Aven samarbete med faltare och omradespolis,
socionom, gemensamma ordningsregler, LBP, trygghetsteam, extra resurser i skolan
(Supervikarie Elevassistent, PIF are etc.) och rutiner for utredning av krankningar som
viktiga incitament. | klassrummet ar fasta platser, tydliga rutiner, uppstart och avslut samt
insamling av mobiltelefoner bidragande till studieron.

”Personalens kompetens &r hog. Manga enheter har socionom i skolan som arbetar
forebyggande och framjande for att miljon ska vara trygg. Elevhélsans arbete utgor
en viktig faktor for att skapa trygghet och studiero. Rastpedagogernas och
fritidspedagogernas arbete 6kar trygghet och studieron. 22

For att skolan ska lyckas med demokratiuppdraget och for att arbetet ska bli framgangsrikt
behover vardegrundsarbetet kommuniceras med vardnadshavare och narsamhallet, just for
att detta ar ingen sjalvklarhet idag. | en varld dar jaget alltid gar fore laget fallerar respekt,
hénsyn, jamlikhet, lika véarde, demokrati och solidaritet.

Att kontakt upprattas mellan skola och hem, om det uppstar problem for eleven i skolan
skattas av rektorer 3,9 dvs. “Helt uppfyllit”. Manga rektorer lagger ned mycket tid och
moten med enskilda elever och deras vardnadshavare. Aven socionomerna och
socialpedagogerna i skolan samt elevhélsan ar viktiga i kontakten mellan skola och hem
for de elever som av olika anledningar far problem i skolan.

“Vidare har skolan fatt andra typer av uppdrag som belastar personal i skolans varld
och tar tid fran arbetet med eleverna. Som exempel kan namnas bestéllarfunktionen
som inférs, vidare s& genomfér skolan en del av vardgivarnas uppdrag i skolan samt
socialtjanstens. "2

Barn i behov av sarskilt stod

Enligt rektorerna har varje larare god insikt om elevbehoven och anpassar sin undervisning
utifran det. Den storsta delen av resurser for barn i behov av sarskilt stod gar till barn som
behdver stdd med beteende/socialt samspel osv. Rektorerna ser ett stort behov att kunna
lagga annu mer resurser pa elever med kunskapsmassiga behov, vilket inte alltid ar mojligt.
Specialpedagoger och léarare utformar extra anpassningar vid behov. Sérskilt stdd
organiseras ofta genom resurslédrare som arbetar i grupp eller individuellt med tex
forberedelsepass, undervisning i liten grupp enligt ett schema som ar flexibelt och hela
tiden anpassas efter nuvarande behov och prioriteringar.

22 Citat av kommunens rektorer
2 | hid.
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| samarbete med Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) har nagra rektorer arbetat
med ett sk tillganglighetsprojekt dar det handlar om att skapa en pedagogisk, fysisk och
socialt tillganglig 1armiljo for elever med sarskilda behov, vilket i slutdnden gynnar alla
elever.

”Lararna anpassar och utmanar eleverna i det dagliga arbetet i klassrummet. Varje
arbetslag tréffar specialpedagog/specialléarare kontinuerligt vid handledartréffar
arbetslagsvis. Om en elev ar i behov av sarskilt stod anméls detta via EHM till rektor
och behovet kartlaggs. Tyvarr har vi trots goda rutiner under detta lasar i perioder
haft svart att genomfora det sarskilda stodet da franvaron bland lararna varit stor
och det inte funnit vikarier. 24

Narvaro - Franvaro

Nar det galler elevfranvaron beskriver alla rektorer att den 6kat under pandemin for att
sedan sjunka igen. Nedan foljer tre diagram som visar all franvaron (anmal+oanmald) dver
tid, ht 19 till vt 22. Enligt statistiken har franvaron varit som hogst under ht 21 bade nér det
géller mer an 10% och mer &n 20% for att sedan minska vt 22. (4ven under ht 22 forsatter
den att minska)

Franvaro mer an 10%
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Tabell ovan: Franvaron mer an 10% sjonk mellan ht 21 och vt 22. Ett skal till det &r den
avtagande pandemin men den &r inte nere pa de nivaer som var innan pandemins utbrott.
For vt 22 var 43 -59 % av eleverna franvarande mer dn 10 %, vilket innbar att ca halften av
skolornas elever har varit borta mer &n 9 dagar. En skola som i jamforelse med andra
”sticker ut” med 14g frénvaro &r Javreskolan, oavsett omfattningen av frdnvaron.

24 Cijtat av en av kommunens rektorer
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Franvaro mer an 20%
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Nar det galler franvaron mer dn 20 %, ser man samma tendens, att den den minskar mellan
ht 21 och vt 22. Under vt 22 lag franvaron mer an 20 % mellan 4-16 % pa de olika
skolenheterna. Norrbyskolan, lagst, dar 4 % av eleverna var borta mer an 18 dagar under
vt 22 och pa Solanderskolan, hogst, dar var 16 %, (ca 1 av 6) av eleverna borta mer an 18
dagar under vt 22.

Franvaro mer an 50 %
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Slutgiltigen kan man se att den omfattande franvaron formodligen paverkats i mindre grad
av pandemin, atminstone nar det galler de yngre barnen. Alla f-3 skolor har under vt 22
atergatt till “normalldge” och har inga elever franvarande mer dn 50%. Déremot har vi
nagon enstaka elev pa mellanstadieskolorna Norrmalm, Pitholm och Rosvik som har en
franvaro over 50 %. Vid hostadieskolorna verkar tendensen med fler elever med hog
skolfranvaro halla i sig. Porsnas, Solander och Christinaskolan hade flest elever innan
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pandemin och har sa aven efter pandemin. Kan ocksa vara lite missvisande eftersom
raporteringsgraden forsamrats nagot.

Trots att den hoga franvaron 20-21 kan héarledas till Covid- 19 &r rektorerna bekymrade och
oroliga for utvecklingen av franvaron och utbildningstappet. De ser en fortsatt 6kad
problematisk franvaro som kryper ner i aldrarna. Orsakerna ar val utredda och kénda pa de
elever det géller, men skolan kan inte méta behoven i psykisk ohalsa eller problematiska
hemsituationer, trots omfattande samarbeten med socialtjanst, BUP och andra aktorer.
Franvaron foljs veckovis pa enheterna och lépande kontakter med vardnadshavare sker
dagligen vid behov.

"Vi upplever att de elever som har svarare psykisk ohalsa ar de som har hdgst
problematisk franvaro, pa samma satt som tidigare ar. Dock har den vanliga
sjukfranvaron inte 6kat i jamforelse med tidigare ar (bortsett fran pandemin). Vi ser
tendenser att de som &r sjuka blir hemma langre perioder &n tidigare och verkligen
ar sjuka. 7%

“Vi kan se ett problem med att BUP inte har behandlare och héanvisar till
primarvarden eller da sjukskriver de eleverna. Sjukskrivningen i sig medfor att
eleverna hamnar langre ifran skolan. "2

RAPPORTERINGGRAD | GRUNDSKOLAN ht 2018 till ht 2022

Skolenhet Antal | Medel av rapporteringsgrad
larare

ht18 [vt19 [ht19 [vt20 [ht20 [vt21 ht21 | ht22
SAMTLIGA 490 | 78% 82% 86% 83% 83% 77% 78% 77%
Backeskolan 8 55% 58% 69% 67% 68% 74% 67% 85%
Backgardsskolan 14 67% 61% 76% 72% 79% 77% 72% 80%
Bergsviksskolan 25 84% 90% 80% 82% 80% 80% 85% 96%
Bjorklundaskolan 12 73% 75% 58% 54% 81% 79% 92% 97%

Bole skola 9 86% 88% 89% 86% 79% 74% 81% 76%
Christinaskolan 46 89% 90% 91% 89% 83% 83% 78% 71%
Hortlax skola 34 84% 91% 87% 83% 93% 85% 92% 84%
Javre skola 8 87% 96% 88% 70% 69% 78% 71% 71%
Klubbgardsskolan | 8 69% 89% 64% 67% 52% 62% 66% 73%
Kullenskolan 11 57% 58% 97% 91% 77% 70% 77% 86%
Langskataskolan 8 82% 85% 86% 99% 86% 87% 74% 98%
Munksunds skola 12 80% 97% 87% 94% 89% 97% 89% 88%
Norrbyskolan 27 56% 78% 93% 83% 86% 58% 56% 67%

Norrmalmskolan 33 87% 84% 80% 74% 93% 81% 79% 88%
Pitholmsskolan 4-6 | 24 55% 56% 61% 59% 58% 60% 52% 48%
Pitholmsskolan 7-9 | 25 89% 91% 93% 92% 92% 87% 89% 87%

Porsnésskolan 38 95% 91% 100%  98% 95% 73% 87% 76%
Rosviks skola 32 95% 83% 91% 85% 82% 75% 50% 38%
Sjulnésskolan 32 86% 90% 89% 89% 87% 83% 88% 83%
Sjulsmarks skola 16 80% 82% 85% 82% 76% 72% 83% 79%
Solanderskolan 39 87% 87% 94% 87% 82% 77% 84% 78%
Stromnas skola 15 37% 51% 89% 70% 77% 73% 74% 86%
Svensby skola 9 86% 88% 100%  98% 87% 82% 100%  86%
TB/MG 5 69% 99% 78% 84% 87% 80% 73% 94% 7

25 Citat av en av kommunens rektorer
26 | bid.
27 Elevfranvaro grundskolan, ht 2018 till och med ht 2022. Kélla: Skola24
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Rapporteringsgraden i Skola 24 har 6ver tid 6kat fram till hostterminen 2019, 86 %. VT 20
var den nagot lagre for att sedan minska ytterligare under 2021 ned till samma resultat som
2018. Beror den forsamrade rapporteringsgraden pa Covid och att aven personal har varit
franvarande? Det som talar emot detta &r att den inte har forbattrats under hosten 22. Skola
24 forutsatter att alla larare som undervisar eleverna i en klass ska rapportera och det kan
missas dven om eleverna &r i skolan. Vissa rektorer havdar att skolenheten har full kontroll
Over elevernas narvaro i skolan via mentorer och elevhalsoteam.

Utifran ovanstaende trend och farhaga, i dialog med rektorerna, beslutades det infor 21/22
att grundskolans fokusomrade kring Barn och unga skulle vara arbete for att framja
skolnarvaro bl.a genom gemensamma fortbildningsinsatser och en gemensamt utarbetad
handlingsplan. Ser man nagot resultat?

“Den gemensamma handlingsplanen gallande franvaro har kommunicerats vid
foraldramoten och till viss del har effektiviserat arbetet. Dock ser vi inte att planen i
sig har bidragit till totalt battre narvaro. 7%

“Elever med lagre franvaro har minskat, och kanske kan det bero pa de nya rutinerna,
men det &r for kort tid att utvardera. Men vi kan se att lararna ar snabbare pa att
reagera pa franvaro och involvera elevhalsan. 2°

Overgang och samverkan

Hur har grundskolan i Pitea kommun lyckats leva upp till malen i laroplanens kapitel 2.5
Overgdng och samverkan? Nar rektorerna gor en sjalvskattning i vilken omfattning
grundskolan samverkar med Ovriga verksamheter avseende overgang och samverkan
framkommer féljande bild:

Overgang och samverkan

Skolan ska dven samverka med de gymnasiala utbildningar som
eleverna fortsatter till

Ta tillvara méjligheter till kontinuerligt samarbete om
undervisningen i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet

Vid vergangar sarskilt uppméarksamma elever som &r behov av
extra anpassningar eller sarskilt stod

Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda

eleverna och deras vardnadshavare infér &vergéngar _

Infér dvergangar utbyta kunskaper, erfarenheter och information
om innehallet i utbildningen f&r att skapa sammanhang,
kontinuitet och progression i elevernas utveckling och larande.

Samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra och férskolan
for att stidja elevernas utveckling och lrande i ett langsiktigt
perspektiv.

2021/2022 m2020/2021 m2019/2020

28 Cijtat av en av kommunens rektorer
2 |bid.

24



Pitea kommun

Rektorernas sjalvskattning avseende att skolorna vid 6vergangar sarskilt uppmarksammar
elever som &ar behov av extra anpassningar eller sarskilt stod skattas som mycket hogt 4,0
dvs. “Helt uppfyllt”. Att kontinuerligt tillvarata samarbete om undervisningen i
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet skattas 3,0 och samverkan med
gymnasieutbildningar 2,7 vilket motsvarar “Uppfyllt i hég grad”. Det @r l&gst och precis
som det mesta har samverkan, utbytet av kunskaper och méjligheten till kontinuerligt
samarbete paverkats av den pagaende pandemin. Nagot som framkommit under pagaende
ar ar att det behovs battre samverkan och planering mellan de tva gymnasieskolorna nar
det géller besok infor gymnasievalet.

Samtliga enheter lagger ner ett omfattande arbete for att trygga 6vergangar mellan stadier.
Samtliga enheter har fungerande handlingsplaner och dokumentation for att sékerstalla att
dvergangarna ar trygga och att relevant information ges till mottagande enhet.
Vardnadshavare informeras noggrant hur rutinerna fungerar pa varje enhet.
Overgéngsplanerna innefattar informationséverféring, elevernas trygghet/besok osv, samt
vardnadshavares delaktighet. Pa de omraden dar det finns bitradande rektorer eller personer
som har den funktionen att jobba med 6vergangar fungerar det mycket bra.

De elever som har extra anpassningar eller sarskilt stod framskrivs extra tydligt i rutinerna.
“Samtliga skolor har rutiner for évergangar och genomfors pa olika nivaer:

Rutinerna borjar med att specialpedagogerna pa respektive stadium traffas
tillsammans med rektorer for att planera 6vergang och eventuellt stod.

Vardnadshavare far information om hur processen ska ga till. Efter att
klassindelningen ar genomford traffas de nya klasserna tillsammans med blivande
mentorer.

Avlamnande mentorer traffar mottagande mentorer och gar igenom de nya klasserna,
muntlig och skriftlig 6verlamning. Denna éverlamning sker vid olika tillfallen, bade
host och var. Det som namns som utvecklingsomrade &r att ha en gemensam process
sa viktig information inte gar férlorad nar terminen val kommit igang. %

Resultat Skolenkaten VT 2020

Under 2020 och 2021 har Skolinspektionen genomfért en dversyn av Skolenkéten.
Oversynenen har inneburit att de andrat frageformuleringar och svarsalternativ. Det innebar
att resultaten inte kan jamforas direkt med tidigare resultat. VT 2022 genomforde
Skolinspektionen Skolenkaten for elever i ak 5 och ak 8 bland personal och
vardnadshavare. Svarsfrekvensen var 86 % i ak 5 och 81 % i ak 8. 69 % av personalen och
32 % av vardnadshavarna har svarat pa enkaten. Svarsfrekvensen sjunker for alla grupper
i jAmfort med 2020.

30 Citat av en av kommunens rektorer

25



Pitea kommun

Skolenkiten 2022, elever ak 5 och 8

Tillgéng till Elevhilsa
Forhindra krankningar
Trygghet

Studiero

Bemdétande - elever
Bemdtande- larare

stod i allmanhet

o

1

[N]

3 4 5 6 7 8 9

Samtliga medverkande, ak 8 M Pited, ak 8 m Samtliga medverkande,ak5 M Pited, ak5

Skolenkiten 2022, vardnadshavare och pedagogisk personal

Tillgang till Elevhalsa

A R R R R i
S
0 1 2 3 a 5 6 7 8 9
Samtliga medverkande VH grundskola ® Vardnadshavare grundskola, Pited

m Samtliga medverkande pedagogisk personal B Pedagogisk personal, Pited

31
Ovan lyfts de svar i skolenk&ten som berdr kvalitetsrapporten Barn -och unga.

Elevernai ak 8 i Pited upplever en battre skolmiljo pa alla granskade omraden i forhallande
till samtliga medverkande elever.

Eleverna i ak 5 ligger i paritet med 6vriga medverkanden forutom nar det galler studieron.
Dar ger de medverkande eleverna fran Pitea ett lagre varde motsvarande -0,5 i ett diagram
over indexvérden (0-10).

Aven den pedagogiska personalen upplever studieron samre an riket trots att resultatet
forbattrats fran forra aret.

31 Skolinspektionens enkét VT 2022, Pited kommun (skolverket.se)
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Inom 6vriga frageomraden ger bade vardnadshavare och den pedagogiska personalen ett
likvardigt eller battre betyg &n medverkande skolor, framfor allt nér det galler sérskilt stod
och tillgangen pa Elevhalsa.

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, grundskolan

o Likvardigt arbete med skolndrvaro, gemensam handlingsplan som implementeras.

e Gemensamma elevhalsoteamsdagar for att framja samsyn och att samtliga
elevhalsoteam ges/prioriterar tid for fokusomradet.

o Fortsatta arbeta med den fysiska, pedagogiska och sociala inkluderande larmiljén

o Fler hdlsoframjande aktiviteter.

Handlingsplanen ar implementerad och fortsatt arbete utifran den.
Gemensam utbildningsdag med Malin Gren-Landell om nérvaro dr genomford.

Flera skolor har projekt tillsammans med SPSM kring inkluderande larmiljoer.

All personal har fatt kunskap om de nya lagférandringarna och kunskapsdialoger har
paborjats for att sakerstalla att vi har trygghet och studiero pa vara skolor.

NPF-utbildning &r genomford for all personal och TMO-utbildning for skolenheternas
Elevhélsoteam.

Rektorerna ser fortsatt stort behov av utdkad samverkan med andra kompetenser i syfte att
starka foraldraskapet, for att framja psykiskt valmaende och trygghet. Skolan blir ofta
sambandscentral mellan samtliga instanser, vilket kraver omfattande arbete fran
socionom/rektor/elevhélsan.

En gemensam dokumentationsplattform/larplattform skulle sédkerstélla kvaliteten och
skapa mer likvardiga dverlamningar mellan omraden.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar
o Fortsatta arbetet med att framja elevnérvaro
e Vidareutveckla arbetet med forhallningssétt, kunskap inom NPF och tillgangliga
larmiljoer.
e Gemensam dokumentations- och larplattform.
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Grundsarskolan

Ronnskolan i Pited bedriver, utéver grundsarskola, aven forskoleklass och fritidshem for
elever inom grundsérskolan.

Stimulans, studiero och samarbete med hemmen

Rektors ansvar

45
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0

Undervisningen och elevhilsans verksamhet utformas sa att eleverna far den ledning
och stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda stod samt den hjalp de behover

W2019/2020 ®W2020/2021 m2021/2022

Utifrdn de sjalvskattningsfragor som avdelningschef lamnat till rektor avseende
laroplanens kapitel 2.8 Rektors ansvar motiverar rektor det med att grundsérskolans
verksamhet utformas sa att undervisningen anpassas till att elever far den ledning och
stimulans, extra anpassningar samt det sarskilda stéd som de behdver. De har en
organisation och resurser som gor det mojligt och manga av medarbetarna har férutom
lararutbildning &ven specialpedagog- /specialldrarutbildning med specialisering mot
sérskola.

Barn i behov av sarskilt stod

| skolformen sérskola har alla elever behov av stdd i olika omfattning. Stodet utformas efter
varje enskild elevs behov och foljs upp i individuell utvecklingsplan. Varje elevs utveckling
foljs upp individuellt i arbetslaget som finns kring elevgruppen samt vid elevhdlsométen.

Vi har generellt elevgrupper med fa elever i varje for att kunna anpassa larmiljon
s& bra som mojligt. | varje grupp finns en speciallarare/specialpedagog som mentor
samt resurspedagog och/eller elevassistenter efter behov. | var skolform har alla
elever behov av stdd i olika omfattning. Stodet utformas efter varje enskild elevs behov
och foljs upp i individuell utvecklingsplan. Utifran behov gérs extra anpassningar och
atgardsprogram. 7%

32 Citat av en av kommunens rektorer
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Obligatoriskt beddmningsstod anvénds for ak 1 for elever som laser amnen. Rutiner for
kartlaggning finns. Frivilliga bedémningsmaterial finns i svenska och matematik och
anvands for elever som laser &mnen. Skolformen innebér att en stor anpassning kan goras
inom ramen for utbildningen.

Franvaro over tid 2019-2022
100%
80%
60%

20%
: Il [ I O 0 [

HT 19 VT 20 HT 20 VT 21 HT 21 VT 22

xX

B Meranl0% mMeran220% Mer an 50 %

Sarskolan kan se att pandemin haft en stor effekt pa franvaron. Under varterminen 2022
borjade sakta laget att stabiliseras och aterga till ett mer normalt lage. Kvarstar fran tidigare
pandemidr ar att franvaron som ar upp till 20% har 6kat, elever har stannat hemma aven
vid mycket milda symptom. Manga elever pa Rénnskolan har en hdg infektionskanslighet
och kan bli borta 1ange vid vanliga forkylningar. Vi har i dagsléget inga elever som stannar
hemma av psykosociala anledningar sk. "hemmasittare", daremot finns en viss franvaro for
att elever periodvis kan vara drabbade av somnsvarigheter eller somatiska bekymmer.

Overgang och samverkan

Hur har grundsérskolan i Pitea kommun lyckats leva upp till malen i laroplanens kapitel
2.5 Overgdng och samverkan? Nar rektor gor en sjalvskattning i vilken omfattning
sérskolan samverkar med 6vriga verksamheter framkommer féljande bild:

Overgang och samverkan, grundsirskola

Skolan ska dven samverka med de gymnasiala
utbildningar som eleverna fortsatter till

Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att
forbereda eleverna och deras vardnadshavare infor
dvergangar

information om innehdllet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i elevernas
utveckling och larande.

Samverka pa ett fértroendefullt sdtt med varandra och
forskolan for att stddja elevernas utveckling och 1drande i
ett langsiktigt perspektiv.

Infor dvergangar utbyta kunskaper, erfarenheter och

=]

0,5 1 1,5 2 25 3 35 4 a5

2021/2022 m2020/2021 m2019/2020

Rektor skattar ett omrade likvardigt med forra aret 3,0 dvs “Uppfylit i hég grad” och det
handlar om samverkansformer som syftar till att forbereda eleverna och deras
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véardnadshavare infor 6vergangar. De 6vriga samverkansmalen bedomer rektor som “Helt
uppfyllda, 4,0 och baserar bedémningen pa féljande:

Inom skolomradet har &vergangarna Overlag fungerat bra. Den enskilda elevens
inskolning/6vergang planeras i samrad med vardnadshavare och avlamnande verksamhet.
De har en god samverkan med gymnasiesarskolan och har en gemensam plan for hur
dvergangen till gymnasiet ska ske. Planen utvarderas pa en gemensam traff varje ar V 44.
For 6vergangar inom skolan sa har de fa elever pa skolan och personalen kéanner i stort sett
alla elever pa enheterna. Infér byte av undervisningsgrupp inom skolan har personalen har
en tat samverkan.

Uppfodljning av forra arets utvecklingsomraden, grundsarskolan

o Vi fortsatter att utveckla samarbeten for att barnets hela livssituation ska vara
gynnsam.

Utvecklat samarbetet med gymnasiesérskolan och évergangar.

Personal har gatt utbildning for att hantera utagerande beteenden.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

e Skolan behover arbeta for att all personal vet hur man forebygger och hanterar
utagerande beteenden. Att kunskaper inom omradet sprids till alla inom
organisationen.

e Att all personal far kannedom om och arbetar efter utbildningsforvaltningens nya
handlingsplan for nérvaro.

Fritidshemmen

Stimulans, studiero och samarbete med hemmen

Utifran de sjalvskattningsfragor som avdelningschef lamnat till grundskolans rektorer
avseende laroplanens kapitel 2.8 Rektors ansvar framtrader foljande bild:
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Rektors ansvar

Vidare ska undervisningen bidra till en forstaelse for
hur fysisk aktivitet och utevistelse kan paverka halsa
och viélbefinnande
Undervisningen ska ge eleverna mojlighet att uppleva
rorelseglddje och darigenom utveckla ett intresse for
att vara fysiskt aktiva.
Eleverna ska ges forutsattningar att utveckla en allsidig
rorelseformaga genom att fa delta i fysiska aktiviteter
och vistelse i olika naturmiljcer.

Alla elever tillférsdkras en skolmiljo som praglas av
trygghet och studiero

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

2021/2022 m2020/2021 m2019/2020

Rektorer skattar verksamheten avseende fysiska aktiviteter battre dn aret innan. Man lyfter
att projektet Halsofrémjande skola med rastpedagoger utvecklat rastverksamheten. Har
ocksa projektet okat elevernas medvetenhet om fysisk aktivitet? Siffrorna ar i paritet med
aret innan pandemin brét ut. Kan det bero pa att elevernas narvaro 6kat igen bland elever
och personal och det i sin tur forbattrat planering av och kontinuitet i de fysiska
aktiviteterna? Det ar ocksa sa att fritidshempersonalen verksamhet paverkats i stor
omfattning av pandemin. For att klara undervisningsuppdraget med stor personalfranvaro
har fritidspedagogerna i forsta hand verkat i skolan. Rektorerna lyfter fram fritidshemmet
nar det galler skolans arbete med trygghet och studiero sasom 3,7 dvs “Helt uppfyllt” och
man beskriver fritidsverksamheten och fritidspedagogerna som ytterst viktiga i
vardegrundsarbetet och for att skapa trygghet pa skolenheten.

“Nar vi far nya elever till fritidshemmet avsatts mycket tid till det malmedvetna arbete
med att tillférsakra alla elever en miljé som kannetecknas av trygghet, trivsel. Arbete
med struktur och rutiner bidrar till bade trygghet och studiero. Trivsel- och
trygghetsenkat genomfors pa de flesta enheter. Dessa ligger till grund for
vardegrundsarbetet under lasaret. %3

33 Citat av en av kommunens rektorer
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Overgang och samverkan

Overgang och samverkan

Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att
forbereda eleverna och deras vardnadshavare infor
Overgangar

Infor 6vergangar utbyta kunskaper, erfarenheter och

information om innehallet i utbildningen fér att skapa

sammanhang, kontinuitet och progression i elevernas _
utveckling och larande.

Samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra och
forskolan for att stodja elevernas utveckling och larande
i ett langsiktigt perspektiv.

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

2021/2022 m2020/2021 m2019/2020

Ovanstaende bild visar rektors bedémning av hur fritidshemmen i Pited kommun lyckats
leva upp till malen i laroplanens kapitel 2.5 Overgang och samverkan?

Resultatet, oavsett fraga, pendlar mellan 3,3 och 3,7 dvs “"Uppfyllt i hég grad”. Att ta del
av innehallet i 6vriga skolformers utbildning som var lagst for tre ar sedan bedéms
likvérdigt med forra aret 3,3 av (4,0). Blivande “fritidsbarn” besoker skolorna under
varterminen vid olika tillfallen och pa olika satt. For barn med sarskilda behov laggs en
plan for fler besok om det behdvs. Pa foradldramétet informerar man vardnadhavarna om
att skapa goda "skolrutiner" for hog narvaro for att forebygga franvaro. Vid EHM gas
franvarostatistik igenom och f6ljs upp bade i undervisning och pa fritids.

Vi har goda rutiner for évergangar. Inskolningarna for fritidshemmen ser olika ut,
ex.vis sd kan blivande elever erbjudas att halsa pd under vissa veckor/dagar.
Fritidspersonalen &r resurs i klass och/eller ansvarar for lektioner och &mnen. Det
gor att all personal far en samsyn kring elevers behov och progression. 73

“Under varen halls foraldramoten for vardnadshavare till elever som ska borja fsk-
klass dar fritidshemmets verksamhet ocksa tydliggars. ” %

Uppfoljning av forra arets utvecklingsomraden, fritidshemmen

e Skapa forutsattningar for val strukturerad undervisning och i den strukturerade
undervisningen kunna stotta elever med behov av sarskilt stod.

e Aterskapa och &terinféra de goda rutinerna som paverkats av pandemin, sd som;
Samverkan med vardnadshavarna, 6vergangar och framja narvaro.

34 Citat av en av kommunens rektorer
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Undervisningen utgar och anpassas utifran individens och elevgruppens behov. Elevernas
delaktighet sdkras genom att det finns valmojligheter vid aktiviteter genom t es "Valtavla".
En del avdelningar anpassar undervisningen och ger det sdrskilda stéd och hjalp en del
elever behover. Alla elever erbjuds styrda aktiviteter. Undervisningen praglas av elevernas
delaktighet och detta tydliggors pa olika sétt.

Goda rutiner har aterskapats och fritidspedagogerna har ater kunnat skapa goda relationer
med vardnadshavare. Delaktigheten i arbete med skolnérvaro har okat.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

o Fortsatta att utveckla arbetet med anpassningar och sarskilt stod i fritidshemmens
undervisning.

o Fortsétta arbetet for att framja nérvaro.

e Arbeta framjande for att behalla de aldre eleverna pa fritidshemmet.

Gymnasieskolan

Som underlag for bedémning av maluppfyllelse av de aktuella laroplansomradena har
Skolinspektionens elevenkat som riktar sig till ak2 anvénts samt Strombackaskolans
elevenkat som genomfors arligen med samtliga elever. Statistik fran Halsoenkaten som
genomfors med ak1 utgor till viss del underlag for rektorernas analyser. Narvarostatistiken
ar hamtad och sammanstalld fran Skola24.

Utdver ovan namnda statistik har en beddmningsmatris anvénts dar rektorerna pa
gymnasiet har skattat maluppfyllelsen i verksamheten med stod av statistik, kopplade till
rektors ansvar som det definieras i laroplanen Gy11 malomraden 2.6. Skattningen har gjorts
i en fyrgradig skala:

1. Malet ej uppfyllt

2. Malet delvis uppfyllt

3. Malet uppfyllt i hog grad
4. Malet helt uppfyllt

Bedomningen ger en grov bild av den Overgripande helheten och kompletteras med ett
urval av rektorernas egna beskrivningar fran verksamheten utifran det systematiska
kvalitetetsarbetet.
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Malbeddmning, Strombacka

Undervisning, elevhalsa och studie- och yrkesvagledning  pssssss s s

utformas utifran elevernas behov _
TrBghet e —

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

m21-22 m20-21 m19-20

Malbedémning, Grans
Studiero
4
3

Framja narvaro Trygghet

Anpassningar & sarskiltl

stod Ledning & stimulans

Trygghet och studiero

Strombackaskolan

Diagrammet nedan visar resultat fran Skolinspektionens elevenkat. Siffrorna anger alla
gymnasieskolor i Pited kommun, dven Grans. Kommentarerna beror endast Strombacka.

TRYGGHET Index for omradet Konsuppdelat kan man se att flickorna pa tva av
Nationellt 8,7 | enheterna har lagre index och drar ned totala index pa
Pited 8,6 | Strombacka med sina 7,6 och 7,3. Endast pd en enhet

har pojkarna lagre index an flickorna.

Skolenhet Magne saknar konsuppdelat medelvérde pa
grund av for fa flickor.

Kanner du dig radd for andra elever i Medelvarde Kommentarer
skolan? Nationellt 9
Pitea 8,8 | Flickorna har lagre
medelvarde pa tre av fyra
skolenheter dar statistik
presenteras.

Kanner du dig radd for nagon larare Medelvarde

eller annan vuxen i skolan? Nationellt 9,1
Pitea 9 | Har kan man se en tydlig
skillnad mellan flickor
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och pojkars svar, dar
flickornas medelvarde
ligger lagre an pojkarnas.

Kanner du dig trygg i skolan? Medelvarde
Nationellt 8,2
Pitea 8
STUDIERO Index for omradet En av skolenheterna sticker ut med ett index pa 3,9 for
Nationellt 6,4 | flickorna och 6,5 for pojkarna.
Pited 6,5 | En annan enhet med 5,8 for flickorna och 7,7 fér
pojkarna.
Hur ofta ar det arbetsro pa Medelvarde Kommentarer
lektionerna? Nationellt 6,5
Pitea 6,6 | En skolenhet sticker ut

dar skillnaden i
medelvarde ar storre
mellan pojkar (7,6) och

flickor (5,7).
Hur ofta ar det sa stokigt pa Medelvarde
lektionerna att du har svart att Nationellt 6,3
koncentrera dig? Pitea 6,5 | En skolenhet sticker ut

dér skillnaden i
medelvarde &r storre
mellan pojkar (7,8) och
flickor (5,9).

Vilka skolenheter som sticker ut i statistiken varierar. Det ar alltsa inte en och samma
skolenhet som avviker hela tiden. Det finns en del forklaringar till varfor det ser ut pa detta
satt. Elevgruppers sammanséttning eller andra faktorer som inte later sig noteras i ett
offentligt dokument. Daremot &r det viktigt att notera den skillnad i bedémning som finns
mellan flickor och pojkar. Dessa skillnader dr nagot som &ven kan ses pa en 6vergripande
nationell niva. Fortsatt arbete med att skapa en trygg miljo dar goda relationer,
uppmarksammande av utanforskap och respekt for olikheter &r centralt for
vérdegrundsarbetet.

Trivsel och trygghet dr viktiga grundbultar i allt skolarbete i och med att det skapar
forutsattningar som gynnar inlarning. Arbetet med att skapa en trygg larandemiljé och goda
relationer mellan larare och elever syftar bland annat till att underlétta for varje elev att
kunna beratta om eventuella handelser som kan anses vara krankande eller om de pa annat
satt kanner sig utsatta. Goda relationer mellan larare och elever dr ocksa centralt for att
forebygga hot och vald.

"Av skolskéterskornas kartldggningsmaterial som gors drligen pad elever i dkl
framgar att 96,7 % av eleverna kénner sig trygga i skolan alltid eller ofta. Av de
aterstdende eleverna har nagra svarat vet ej pa frdgan. Ett blivande
utvecklingsomrade for oss ar att skapa miljoer i klassrummen som eleverna kan kanna
sig mer hemma vid. Det ska vara ordning, rent och valstadat och vi ska l&gga vikt vid
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att bade larare och elever hjélps at att halla snyggt. Nya rutiner for detta ska skapas

pd skolenheten. "%

Men trygghet gar inte alltid hand i hand med studiero. En annan av rektorerna beskriver att
de har hoga varden nér det galler trygghet men nér det géller studiero finns en del
utmaningar. Orovackande &r att det skiljer i bedémning pa flickor och pojkars upplevelse
av studiero. Detta ar nagot man har varit medveten om pa skolenheten och som man tagit
pa storsta allvar. Rektor har tillsammans med personalen genomfort ett aktivt arbete med
de elevgrupper som inte &r fungerande och som paverkar inlarningssituationerna negativt.
Programlagen har arbetat med att satta ihop gemensamma regler och forhallningssétt for
att forbattra studieron. Detta &r ett manga ganger tungt arbete dar det &r viktigt att halla i
och halla ut och vara konsekvent. Viktigt & ocksa att personalen stéttar varandra i detta
arbete. Skolenheten kommer under kommande lasar att gora djupare undersokningar av
flickors upplevelse av studiero i syfte att forbattra deras skolmiljo.

| Strombackaskolans egen elevenkat svarar 57,5 % av eleverna att de alltid kénner sig
trygga i skolan medan 31,9 % séger att de ofta kénner sig trygga. 7,7 % kénner sig trygga
ibland medan 3 % anger att de aldrig kanner sig trygga. Sa dven om den nationella enkéaten
som Skolinspektionen genomfort inte visar pa nagra anmarkningsvarda siffror, sa pekar
anda den egna enkaten pa att det finns manga ungdomar som inte kénner sig helt trygga i
skolan. Det ar forstas nagot vi standigt maste jobba vidare med.

Matsal, korridorer och uppehallsytor ar de platser som framforallt lyfts fram som otrygga.
Aven omkladningsrum finns med och kafeterian. Det som ocksa lyfts fram som den framsta
kéllan till otrygghet ar métet med vissa elever pa skolan. Men dven sadant som att man
maste lara sig att dansa pa idrotten eller att elever kanner sig otrygga i klassrum dar det
pagatt reparationsarbeten framtréader i svaren.

"Vi har tydliga rutiner for hur vi tidigt ska kunna upptdcka i vilka klasser vi behéover
arbeta mer fokuserat med trygghet och studiero och vi har redskap for att kunna
arbeta med dessa fragor. Jag upplever att vi lever upp bra nar det galler dessa krav,
detta utifran méatvarden frén Skolinspektionens enkéat, skolans elevenkat samt
skolskéterskornas hélsosamtal.

Trivs du i skolan? Pa den fragan svarar 39,8 % av eleverna i Strombackaskolans enkat att
de alltid gor, medan 41,4 % svarar ofta. Trivs ibland gor 15,7 % av eleverna medan 3,1 %
aldrig trivs i skolan. I kommentarsfalten skymtar inte séllan psykisk ohélsa fram som orsak
till svarigheter i skolan, men dven kanslan av utanforskap och utsatthet. Dessa faktorer ar
sjalvklart sadant som paverkar trivsel och trygghet. Det framkommer ocksa i enkaten att
eleverna efterlyser mer att aktivera sig med pa rasterna, men inte vad det i sa fall skulle
kunna vara. Elevraden har tidigare efterfragat pingisbord. Fragan bor bearbetas vidare med
dem.

| enkaten 20-21 stalls fragan huruvida man anser sig ha blivit mobbad, trakasserad krankt
eller utfryst under de senaste tolv manaderna. 90,1 % av eleverna svarar nej pa den fragan.

3 Citat av en av kommunens rektorer
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7,5 % svarar enstaka ganger medan 2,4 % svarar ja, under en langre period. Man skulle
kunna anta att det &r via sociala medier som de flesta krankningarna sker, men elevenkaten
ger en annan bild. P4 fragan var man blev mobbad, trakasserad, krankt eller utfryst, svarar
85,9% att det var i skolan det hande medan 21,1% att det skett pa Internet eller i mobilen.

Rektorer och larare jobbar standigt med att forebygga och férhindra att krankningar och
utfrysning ska forekomma och agerar direkt de far kannedom. Men ju &ldre eleverna blir,
desto svarare dr det att upptacka da mycket kan ske i det fordolda. Ca 40% av eleverna
sager att de inte berattar om sin utsatthet for nagon vuxen. Vikten av goda relationer larare
och elever emellan ar central for att kunna fanga upp dessa elever och vi maste ocksa
aterkommande prata om dessa fragor i klassrummet och i mentorssamtalen.

Nar man kommer till fragan som ror arbetsro eller studiero sa skiljer sig inte Piteas siffror
at i forhallande till de nationella. De &r snarare nagot battre. Daremot ser vi att det ar
flickorna pa ett par av enheterna som ger lagre bedémning pa fragan. | den egna enkéaten
fran Strombacka svarar 71 % av eleverna att de alltid eller ofta har arbetsro i klassrummet
medan 25 % séger sig ha det ibland. 4 % sédger att de aldrig upplever arbetsro. Av
kommentarerna kan man utlésa att det inte alltid handlar om att det skulle vara stok i
klassrummet som gor att det ar svart att fa arbetsro utan elever har ocksa svarat att de har
svart att finna arbetsro pa grund av svarigheter att koncentrera sig.

Hdlsosamtalen 21-22 visar pa att 93,3 % av eleverna pa skolenheten trivs mycket
bra eller bra i skolan &ven om det bara ar 84,7 % av eleverna som sager sig valt ratt
program. 95,5 % av eleverna kanner sig alltid eller ofta trygg i skolan och 90,1 % av

eleverna uppger att de har nagon vuxen att prata med om det som ar viktigt for

eleven. "%

Under hosten 2022 genomforde Skolinspektionen en granskning pa en av skolenheterna.
Aven om granskningen ligger senare i tid &n det som redovisas i denna rapport, s& &r det
anda en sammanfattning av det arbete som de sag nar de besokte skolenheten och darfor
kan det vara av intresse att anda aterge detta i denna rapport. Skolinspektionen skriver
foljande: ”Skolan arbetar i hog utstrdckning for att utbildningen ska praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan &gna sig at skolarbete”.

Av granskningen framgar det att skolan har ett samlat och framgangsrikt arbete med att
skapa studiero i klassrummen. Skolan har gemensamt arbetat fram ett tydligt
forhallningssatt for skolans personal om hur mindre allvarliga forseelser ska hanteras.
Vidare anvander sig skolan av mobilhotell och fasta platser under lektionerna i syfte att
framja elevernas trygghet och studiero. I elevgrupper som identifierats vara i behov av extra
hjalp och stoéd har insatser satts in, exempelvis med stdd av en resurs- och en
specialpedagog. Det finns en tydlighet i skolan hur det pedagogiska arbetet ska bedrivas.
Rektorn har i intervjun varit tydlig med att det &r av stor vikt att det finns gemensamma
rutiner och forhallningssatt som all personal har att utgad fran for att framja studieron i
Klassrummet.
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Skolinspektionens granskning visar att det finns ett medvetet och aktivt arbete for att skapa
trygghet for eleverna pa skolan. Elevernas uppfattning av tryggheten kartlaggs systematiskt
genom bland annat enkater, mentorstraffar och elevradsmoten. Under elevernas APL har
ansvarig larare tat kontakt med elever och handledare. /.../

| skolans Plan for arbete mot diskriminering och kréankande behandling framgar skolans
ramar och rutiner for det atgardande och forebyggande trygghetsskapande arbetet. Utifran
det material som skolan inhamtat har riskomraden identifierats. Ett av skolans identifierade
riskomraden lasaret 21-22 har varit de sociala ytorna pa skolan. Med anledning hérav har
skolan anstallt en socialpedagog for att starka tryggheten runt skolans uppehallsytor. Det
framgar av granskningen att socialpedagogens arbete &r uppskattat pa skolan och bidrar till
elevernas trygghet.

Grans

I den enkét som eleverna fyller i infor utvecklingssamtal och i halsosamtalen framkommer
att en stark majoritet av skolans elever kanner sig trygga pa skolan och pa skolans internat.
Enligt Skolinspektionens skolenkét upplever 84% av skolans elever att de ar helt och hallet
eller till stor del trygga pa Grans. 85% av skolans elever upplever enligt samma enkat att
”man kan vara sig sjalv”’ hos oss.

Skolan och internatets upplagg vid skolstart med lara kdnna-aktiviteter, ”Grans6k™ (for att
lara sig hitta pa omradet) och faddrar pa internatet ar nagra av de insatser som troligtvis
bidrar till att 6ka trygghet och trivsel.

Som ett led i att 6ka tryggheten vid muntliga redovisningar har vi under lasaret 2021/22
haft en grupp kring talangslan for de elever i arskurs ett som énskar jobba med detta. Den
har letts av undervisande ldrare i svenska tillsammans med skolans kurator. Gruppen bestod
som mest av 10 elever men oftast var det mellan 6-8 elever och tva personal dar. Projektet
pagick i cirka 10 veckor med en traff i veckan, forlagd utanfor lektionstid. Bade larare och
personal var ndja med resultatet. Elevernas utvardering visade att de kdnde sig mindre
angsliga efter att de deltagit i projektet men &ven att de tyckt att det varit roligt att delta.

Da det galler studiero sa uppger majoriteten att de har studiero men allt for hog andel
uppger ocksa att det finns brister i studiero i vissa grupper och pa vissa lektioner. Har jobbar
vi kontinuerligt pa individ och gruppniva for att starka. Enligt Skolinspektionens skolenkét
uppger 40% av eleverna i ak 2 att de ofta har studiero och darutéver 50% att de har den
ibland.

Grans har gatt fran att ha en valdigt liten andel pojkar i vara klasser till nu de senaste lasaren
en storre andel pojkar. 1 ndgon klass ar det numer t o m sa att pojkarna ar i klar dominans
till antalet och det &r framst i de klasserna vi identifierat att studieron upplevs som s&mst.
Det blir en annan dynamik i klassrummet som kanske paverkar studieron negativt. Har vi
en undervisning som passar flickorna battre eftersom vi haft en sa stor majoritet tjejer pa
skolan? Leder det till att studieron paverkas negativt? Ar vi ovana att undervisa pojkar?
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Ledning och stimulans

Strombackaskolan

Diagrammet nedan visar resultat fran Skolinspektionens elevenkat. Siffrorna anger alla
gymnasieskolor i Pited kommun, dven Grans. Kommentarerna beror endast Strémbacka.

Index for omradet

Nationellt 6,0

Pited 6,1
Tycker du att du far den hjalp du Medelvarde Kommentarer
behover fran skolan for att klara Nationellt 6,3
skolarbetet? Pited 6,6 | Samtliga enheter vid

Strombacka ligger hogre
an det nationella
medelvardet.

Hur ofta far du den hjalp du behover Medelvarde

under lektionerna? Nationellt 7,3
Pitea 7,3 | Pa samtliga skolenheter
ar flickors medelvarde
lagre an pojkarnas.

STIMULANS Index for omradet Inga generella kdnsmassiga skillnader kan ses. Det
Nationellt 5,8 | varierar mellan olika enheter. Daremot ar det nagon
Pited 5,7 | skolenhet som sticker ut en aning negativt pa detta
omrade.
Tycker du att lararna varierar Medelvarde Kommentarer
lektionerna sa att ni far arbeta pa Nationellt 5,5
olika satt? Pitea 5,5
Hur ofta far lararna dig att bli Medelvarde
intresserad av skolarbetet? Nationellt 5,4
Pitea 5,1
Tycker du att lararna far dig att tro pa Medelvarde
dig sjélv i skolarbetet? Nationellt 5,9
Pitea 6
Hur ofta tycker du att skolarbetet ar Medelvarde
for 1att? (-) Nationellt 6,3
Pitea 6,4 | Fler anger att skolarbetet
”sallan” ar for latt som
svar, i ovrigt lika som de
nationella medelvardena.

I den nationella enkéaten kan vi se att resultaten &r i paritet med de nationella resultaten.
Nagot battre pa stod och nagot lagre pa stimulans dven om det ar marginellt. Den storsta
skillnaden finns i fragan huruvida lararna far eleverna att bli intresserade av skolarbetet.

| Strombackaskolans egen elevenkat fran varen 2022 som bygger pa svar fran 744 elever
fordelat pa arskurs ett till tre, véljer vi att titta narmare pa fyra fragor som berér den
Overgripande rubriken stod och stimulans, ndmligen stdd, intresse att l&ra mer, variation
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och utmaningar. | enkéaten stalls bland annat fragan — Far du det stod och den hjélp av
lararna som du behdver i de olika kurserna?

Av eleverna uppgav 76,6 % att de alltid eller ofta tycker sig fa det stod de behdver, och
21,9 svarar ibland. Resultatet far anda anses som ganska tillfredsstallande. Dock uppger
1,5 % av eleverna att det aldrig tycker sig fa det stod de behover. Detta & anda en
forbattring i forhallande till aret innan da 2,2 % svarade att de aldrig fick det stod och hjalp
av lararna som de behovde. Framfor allt framkommer svarigheter att fa tillrackligt stod i
matematik och fysik.

400
366

320

240
204

163
160

80
1

Alltid Ofta Ibland Aldrig

Far du det stod och den hjalp av lararna som du behéver i de
olika kurserna? Strombackas elevenkéat 2022

Nar det galler amnet matematik sa vet vi att lararna har stora utmaningar i klassrummet,
nar det galler att hinna med och hjalpa alla elever som behdver stéttning. En del klasser ar
ocksa stora vilket gor det annu svarare for lararna att hinna med. Manga elever som kommer
till gymnasieskolan har bristande forkunskaper och i kursplanerna for grundskola och
gymnasieskola har det funnits ett glapp, dar kraven hojts i gymnasieskolan innan det
glappet hunnit tappas till i grundskolans laroplan. Nu har detta fordndrats genom en &ndring
av innehallet i grundskolans laroplan, vilket ocksa innebar att mer tid for amnet matematik
ar avsatt. Men matematikdmnet och matematikdidaktiken &r ett gemensamt oOnskat
utvecklingsomrade for grund- och gymnasieskola, dér vi sokt forskningsstod for att se
varfor svarigheterna i matematik uppstar.

Nar det kommer till amnet fysik, sa ar det ett mindre &mne som fa elever laser, vid en av
vara skolenheter. Men kanske det ar det mest teoretiska av de @mnen som finns i
gymnasieskolan. Under det rapporterade lasaret har det inte funnits tillrackligt med
kompetens och personalresurser for att kunna ge tillrdckligt &mnesstdd utanfor sjalva
klassrumsundervisningen. Elever har fran och med innevarande lasar 22-23 fatt 6kade
mojligheter till speciallararstod dven pa mer avancerad niva i matematik och med den
forandringen finns ocksa speciallararstod att fa i fysikdmnet. Eleverna har ocksa haft
mojlighet att fa stod i de olika sa kallade larstudios eller stodstugorna pa skolan.
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“En stor del av eleverna som har behov av extra anpassningar far det genom en
raknestuga dar larare deltar tva ganger per vecka. Det kan delvis vara frivilligt men
ocksa schemal&ggas om det ges som sarskilt stod. '3

”Pa var skolenhet arbetar vi mycket med att eleverna i forsta hand ska fa extra
anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen i syfte att minska andelen
elever som behdver sérskilt stod. Specialpedagog ansvarar for att elever i behov av
sarskilda larverktyg far tillgang till dessa. Ett nara samarbete mellan undervisande
larare och specialpedagog ar en framgangsfaktor. Vi erbjuder larstudio och
mattestuga som ar dppna for alla i anslutning till skoldagens bérjan eller slut.

Under lasaret 21-22 var vi delvis kvar i pandemin med elevfranvaro och restriktioner
som paverkade var vardag. Specialpedagogen fick jobba mycket med att ge
kompensatoriskt stod till de elever som haft svart att klara skolan under pandemin.
Det fanns en utbildningsskuld som vi fick kompensera genom bland annat stéd av
specialpedagog och undervisande larare. Malsattningen &r att infor lasaret 22-23
aterga till var strategi att satsa mycket pad extra anpassningar inom ramen for
undervisningen. 74

Vi har en hog maluppfyllelse och eleverna far det stod de har ratt till. Dock upplevs
en viss splittring i elevhalsan ibland da den ar uppdelad pa olika chefer vilket gor att
det blir svarare for rektor att leda och styra. Vi har rutiner for att kunna satta in
anpassningar och sarskilt stod dar det behévs. Det finns ocksa en tydlig arbetsgang
kring hur vi arbetar med anpassningar och sarskilt stod. Beddmningen ar att samtliga
elever som har behov av sarskilt stod far detta. 4

En annan av rektorerna gor samma reflektion dver elevhélsans organisation och
hur detta paverkar elevhélsoarbetet.

”En svaghet &r att det finns tva delar i elevhélsoteamet och det skapar inte optimala
forutsdttningar for samarbete. Att skolskéterskor och kurator tillhér en annan
verksamhetschef ar inte bra for skolenheternas arbete, framst nér det galler
forebyggande och frdmjande insatser. Det innebar att halva elevhalsoteamet har en
tydligare bild av verksamhetens behov jamfort med évriga som ej deltar aktivt pa
maéten med hela skolenheten eller ar kontinuerligt i verksamheten. 42

Det ar svart att veta hur glappet som finns mellan de olika avdelningarna ska kunna tappas
igen, om det ens &r mojligt. En strdvan bor i alla fall att forbattra rektorernas mojligheter
att ta det ansvar for hela elevhalsan som skollagen alagger dem. I dagslaget finns tyvarr
ett missndje i verksamheten med hur organisationen ser ut.

For att sa tidigt som majligt kunna sitta in adekvat stod, ar overlamningsrutiner fran
grundskolan viktigt. Dessa har under aren forbattrats kontinuerligt och &ven lagstiftningen
som ibland legat i vagen for 6verlamningar har forandrats. Utifran verlamningarna fors
pedagogiska diskussioner dar skolan planerar for hur man pa basta satt ska ta emot eleverna

39 Citat av en av kommunens rektorer
40 |hid.
41 1bid.
42 |bid.
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med sarskilda behov genom att vara forberedda sa att inte eleven ska forlora vardefull tid.
Daremot upplever vi storre svarigheter nar det galler dverlamningar som skulle kunna
underlatta skolgangen for elever nar det galler andra kommuner. En utredning av
overlamningarna gors under lasaret 22-23 for att se om och i sa fall pa vilket satt det finns
forbattringspotential.

Ger undervisningen i skolan dig motivation att lara mer i storsta allménhet? ar en fraga som
stalls i enkaten. 39,4 % av eleverna svarar alltid eller ofta pa den fragan medan 51,2 %
svarar ibland. 9,4 % av eleverna tycker aldrig att de far motivation till ytterligare larande.

| en rapport som utgdr fran elevstatistik och elevkommentarer, sa ar det ofta latt att fastna
i de brister som framkommer, vilket ju ofta ar det som lyser igenom i kommentarsfalten.
Men det ar ocksa viktigt att lyfta det positiva. En elev skriver: Det dr sa extremt trevliga
larare som stottar mig. Den eleven far tala for allt de positiva som vi ocksa behdver vara
stolta Over.

En annan fraga som stélls i Strombackas elevenkat ar huruvida eleverna upplever variation
i undervisningen, nagot som skulle kunna gora undervisningen mer motiverande. Har
svarar 16,8 % alltid, 50 % ofta, 31 % ibland och 2,2 % aldrig. Dessa siffror far &nda anses
som mycket tillfredsstallande i och med att &mnens karaktér varierar dér vissa ar lattare att
variera medan andra kan vara svarare. | kommentarerna framkommer att det hanger mycket
pa vilken larare det ar hur stor variationen i undervisningen blir.

Vi fokuserar i vara utvarderingar mycket pa stod till eleverna, men vi behover ocksa titta
pa hur eleverna upplever de utmaningar de stalls infor i skolarbetet. | den nationella
utvarderingen fragar man om hur ofta eleverna tycker att skolarbetet &r for latt. Har ar
vardet negativt, dvs ju fler som svarar positivt pa den fragan, desto samre blir vardet. Har
har Strdmbacka ett battre varde an rikssnittet &ven om det ar marginell skillnad. 1
Strémbackas egen enkat fragar vi om eleverna far utmaningar i undervisningen. Har svarar
40,1 % av eleverna att de alltid far utmaningar, 48,5 % att de ofta far utmaningar och 10,5
% att de far det ibland. 0,9 % av eleverna séger sig aldrig fa utmaningar i de olika kurserna.

”En malsattning i planeringen av undervisningen ar att eleverna ska utmanas och
stimuleras i undervisningen samtidigt som de kanner att det de gér pa lektionerna ar
meningsfullt och har ett tydligt syfte. Skolenheten har ocks& kontakter utanfor skolan
samt bjuder in andra aktorer till skolan for att skapa intresse och att eleverna ska
kanna att omvarlden och deras skolarbete hor samman. Exempel pa detta ar
foretagsbesok, kontakter med bransch och olika typer av studiebesok, men det kan
ocksa vara enskilda projekt sdsom FN-rollspel. "3

| laroplanen star att undervisningen, elevhalsan och studie- och yrkesvagledningen ska
utformas sa att eleverna far den ledning och stimulans, de extra anpassningar, sarskilt stod
samt andra stodatgarder som de beh6ver. Det ar en stor fraga att folja upp. | ovanstaende
analys har mycket fokus legat pa vad som sker i klassrummet under larares ledning och i
viss man stodet fran specialpedagoger och speciallarare. Elevhalsans och Studie- och
yrkesvagledarnas roll &ar forstas viktigt for helheten for att se till elevers hela situation i
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syfte att undervisningen ska fungera. Rektorerna har traffar med sin elevhélsa och SYV en
till tva ganger varje vecka samt spontana traffar i enskilda arende utéver detta. | EHT-
moten deltar dven Studie- och yrkesvéagledarna da de har en central roll for att guida
eleverna och dar det kan vara viktigt att fanga upp elever med svarigheter som kanske
riskerar att hoppa av skolan. Kuratorerna har ocksa varit ute i klasserna och utbildat i amnet
talangslan, nagot som konkret kan ha koppling till elevernas méjlighet att prestera.

Eleverna har under den period som denna kvalitetsrapport omfattar, haft mojlighet att fa
extra stod vid de larstudios som finns pa skolan vid vissa tider. Men for en del elever behovs
forstas det sarskilda stodet, med atgardsprogram och dartill kopplade insatser.
Elevhélsoteamen dar &ven studie- och yrkesvagledarna ingar, jobbar tatt tillsammans for
att med sin kompetens, nara mentorerna, vara det skyddsnat som kan fanga upp, foresla
atgarder och folja upp elevernas studiegang, sarskilt nér det borjar krackelera.

“Under lasaret 21-22 hade vi fem elever med atgardsprogram som fick sarskilt stod.
Samtliga elever klarade alla malen i kurserna tack vare tata uppféljningar med
larare, elev och vardnadshavare. Engagerade mentorer samt en ytterst narvarande
specialpedagog som informerat och coachat bade larare och elever. Samtliga i
elevhalsoteamet var ocksd engagerade utifrdn sina kompetenser i varje enskilt
elevarende. Ovanstdende faktorer bidrog till att alla elever med sarskilt stod fick
minst godkanda betyg i kurserna. *

| Strombacks elevenkat stélls en fraga som ror stodet fran Studie- och yrkesvégledning —
Far du stod och hjalp av SYV i dina studie- och yrkesval. Av eleverna svarar 48,5 % ja pa
den fradgan medan 39,8 % svarar vet ej/ej aktuellt. 11,3 % svarar nej. Manga elever pa
Strombackaskolan gar yrkesforberedande program, och hér &r kanske inte stodet i just
yrkesvagledning sarskilt efterfragat eftersom de redan valt en yrkesbana. Sa det ar kanske
delvis forstaeligt att eleverna svarar som de gor.

Generellt kan vi sdga att vi utifran de ramar vi har till forfogande, arbetar for att hitta bade
arbetssatt och stodinsatser som ska komma eleverna till godo och motsvara de behov som
finns. Det kan ofta vara svart for bade larare, rektorer och elevhélsa att nd fram och hitta
fungerande arbetssatt. For lararna handlar det ocksa om att i en klass, kunna anpassa sin
undervisning for att na alla elever, bade de som behdver utmanas och de som behover extra
anpassningar. Detta kan ofta vara svart. Till varje skolenhet pa Strémbacka finns en
specialpedagog kopplat. Vi far ofta signaler att deras resurser inte racker till, att si manga
elever behdver deras individuella hjélp att tiden inte racker till. Darfor pagar ett langsiktigt
utvecklingsarbete som syftar till att hitta andra satt att jobba pa, som ar mer férebyggande.
Det innebdr att anpassningarna maste borja i klassrummet och larmiljon ska vara tillganglig
for alla elever. Det handlar bland annat om gemensamma strukturer, igenkdnning och
studiero.

En faktor som kan paverka elevers upplevelse av stod ar bristen pa vikarier som borjar bli
pataglig aven pa gymnasiet, i alla fall under ett pagdende lasar. D& kan det vara mycket
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svart att fa tag i larare med ratt kompetens som kan ersatta franvarande larare. Detta
paverkar forstas undervisningen, larandet och upplevelsen av stod.

Utover det som namnts finns ocksa rutiner for hur vi hanterar Gverlamningar fran
grundskolan och dessa forbattras kontinuerligt. Utifran overlamningarna fors sedan
pedagogiska diskussioner dar skolan sedan planerar for hur man pa béasta satt ska ta emot
eleverna med sarskilda behov genom att vara forberedda sé att inte eleven ska forlora
vardefull tid. Daremot upplever vi storre svarigheter nar det géller 6verlamningar fran
andra kommuner, som skulle kunna underlatta skolgangen for elever. En utredning av
overlamningarna ska goras under lasaret 22-23 for att se om och pa vilket sétt det finns
forbattringspotential.

Grans

Framgangsfaktorer ar skolans upparbetade rutiner vid skolstart med skolstartssamtal for
alla nagon av de forsta skoldagarna. Skolstartssamtalen féljer samma mall och
dokumenteras. Den information som framkommer dar delges i lampliga forum enligt
rutinen.

Skolan har aven de senaste aren upparbetat en bra rutin kring att folja upp elevernas
studieresultat for att i god tid identifiera elever som riskerar na F i en kurs och pa sikt darfor
kanske inte nar gymnasieexamen. Elever och klasser/grupper déar anpassningar/sarskilt stod
behover séttas in kan da snabbt identifieras.

Stod och anpassningar

Grans

Yiterligare en framgangsfaktor ar skolans studio som ér tillganglig for alla elever. Dit finns
mojligheten att ga for att fa hjalp. Studion bemannas sa gott som dagligen av resurspedagog
och/eller nagon amneslarare. Eleven kan fa stéttning med pagaende kurser och om hen har
rester kan fa extra stéttning i att strukturera upp rester och ta igen dem. Studion ar mojlig
att nyttja pa haltimmar och for vissa elever kan det finnas beslut pa att eleven schemaldggs
i studion med ett nérvarokrav.

Under lasaret 2021/22 har Grans elevhélsa tillsammans med Strombackas elevhélsa jobbat
tillsammans kring ett identifierat utvecklingsomrade, tillgangliga larmiljoer. Fér Grans del
har samarbetet inneburit ett bra utbyte av tankar och erfarenheter pa de gemensamma traffar
vi haft. Daremellan har EHT-teamet tittat pa de olika larmiljoerna hos oss — vilka hinder
finns, vad behover vi utveckla. Malet ar att under nasta lasar involvera lararna i detta arbete.
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Narvaro — Franvaro

Strombackaskolan

Lasaret 19/20

Totalt Anmald Ej anmald
Antal elever [Antal Andel Antal Andel Antal Andel [Antal Andel Antal Andel Antal Andel |Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Skolenhet >10% >10% >20% >20% >50% >50%|>10% >10% >20% >20% >50% >50%|>10% >10% >20% >20% >50% >50%
Hugin 364 64 176% 11 3,0% 1 0,3% 64 17,6% 9 2,5% 1 0,3% 4 11% r 0 0,0% r 0 0,0%
Magne 172 55 320% 17 99% 2 1,2% 55 32,0% 6 3,5% r 0 0,0% 10 5,8% 4 2,3% r 0 0,0%
Mimer 284 70 246% 15 53% 0 0,0% 70 24,6% 6 2,1% 0 0 8 2,8% 4 1,4% 0 0,0%
Mimer IM 48 21 438% 7 14,6% " 0 0,0% 21 43,8% 1 2,1% 4 0 0,0% 5 10,4% 3 63% 4 0 0,0%
Mimer BF+SA 236 49 208% 8 3,4% " 0 0,0% 49 20,8% 5 2,1% 4 0 0,0% 3 1,3% 1 04% 4 0 0,0%
Mijolner 290 80 276% 21 7,2% 1 0,3% 80 27,6% 9 3,1% r 0 0,0% 11 3,8% 5 1,7% r 0 0,0%
Munin 303 105 34,7% 32 10,6% 1 0,3% 105 34,7% 17 5,6% 1 0,3% 13 43% 6 2,0% r 0 0,0%
Totalsumma 1413| 374 26,5% 96 68% 5 0,4%(| 374 26,5% 47 3,3% 2 0,1% 46 3,3% 19 1,3% 0 0,0%
Lasaret 20/21
Totalt Anmald Ej anmald
Antal elever [Antal Andel Antal Andel Antal Andel |Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Skolenhet >10% >10% >20% >20% >50% >50% |>10% >10% >20% >20% >50% >50% >10% >10% >20% >20% >50% >50%
Hugin 344| 109 31,7% 31 90% 3 09%| 109 31,7% 19 55% 2 0,6% 10 2,9% 103% 0 00%
Magne 177| 84 475% 18 102% 0 0,0% 84 475% 11 62% 0 0,0% 2 1,1% 1 06% 0 00%
) Mimer 319] 134 42,0% 51 160% 3 09%| 134 420% 34 10,7% 1 0,00378788| 10 3,1% 4 1,3% 0 0,0%
Mimer IM 55| 37 673% 20 364% 1 18% 37 67,3% 10 182% 0 0,0% 7 12,7% 2 36% 0 0,0%
Mimer BF+SA 264 97 36,7% 31 11,7% 2 0,8% 97 36,7% 24 9,1% 1 0,4% 3 1,1% 2 0,8% 5.0 0,0%
Mijdlner 295| 148 50,2% 31 10,5%' 0 0,0%| 148 50,2% 14 4,7% " o 0,0% 7 2,4% 2 0,7% ' o 0,0%
Munin 299| 128 42,8% 48 16,1% S5 1,7%| 128 42,8% 31 10,4% 3 1,0% 14 4.7% 7 23% 7 0 00%
Totalsumma 1434 603 42,1% 179 125% 11 08% 603 42,1% 109 7.6% 6 0.4% 43 3,0% 15 1,0% 0 0,0%

Pandemins effekter paverkade narvaron och en markant okad franvaro kunde markas
mellan lasaren 19-20 och 20-21 nar franvaron nastintill fordubblades. Lésaret 21-22 har
varit mer forskonat nér det galler pandemin, samtidigt som rekommendationerna om att
stanna hemma vid symtom i kombination med ett borttagande av mdjligheten till
distansstudier gjorde att franvaron anda blev onormalt hog och till och med hégre an lasaret
20/21. Franvaron 6kade inom samtliga spann. En strre 6kning av franvaron kan ses under
varterminen 2022 da vi i borjan av aret fick en fjarde vag med restriktioner som féljd. Dock
hévdes restriktionerna under februari, men det ar troligt att mycket av beteendet kopplat till
tidigare restriktioner stannade kvar. Vi kan ocksa se att det ar franvaron pa
Introduktionsprogrammen (Sprakintroduktion) som dr mest problematisk.

Idag har vi fler elever med uppehallstillstand pa Sprakintroduktion vilket baddar for en
battre narvaro framover eftersom eleverna da far bidrag fran CSN och det da dven finns ett
annat ekonomiskt incitament. Ett uppehallstillstand ar ocksa kopplat till battre maende och
darmed ork och motivation att vara narvarande i skolan.
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Totalt Anmald Ej anmald

Antal elever |Antal Andel Antal Andel Antal Andel |Antal Andel Antal Andel Antal Andel [Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Skolenhet >10% >10% >20% >20% >50% >50% |>10% >10% >20% >20% >50% >50%|>10% >10% >20% >20% >50% >50%
Grans naturbruksgymnasium 137| 66 482% 29 212% 1 07%| 60 43,8% 19 139% 1 0,7% 8 58% 1 07% 0 00%
Hugin 330| 152 46,1% 62 18,3% 7 2,1%| 143 433% 52 158% 4 12% 12 3,6% 5 1,5% 1 03%
Magne 177| 85 48,0% 25 141% 1 06%| 76 42,9% 20 113% 1 0,6% 3 1,7% 1 06% 0 00%
Mimer 284 165 581% 64 22,5% 4 14%| 154 542% 46 162% 1 0,019 8 2,8% 5 1,8% 0 0,0%
Mimer IM 52| 34 654% 17 32,7% 4 77%| 29 558% 10 19,2% 1 1,9% 8 15,4% 5 96% 0 0,0%
Mimer BF+SA 232| 131 565% 47 203% 0 00% 125 539% 36 155% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Mijélner 302| 139 46,0% 42 139% 0 00%| 131 434% 35 116% 0 0,0% 2 07% 2 07% 0 00%
Munin 302| 165 546% 64 212% 8 26%| 156 51,7% 51 16,9% 6 2,0% 9 3,0% 3 1,0%° 0 0,0%
Totalsumma 1532| 772 50,4% 286 18,7% 23 1,5%| 720 47,0% 223 14,6% 13 08%| 47 31% 19 1,2% 2 01%
Varterminen 2022

Totalt Anmald Ej anmald

Antal elever [Antal Andel Antal Andel Antal Andel [Antal Andel Antal Andel Antal Andel |Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Skolenhet >10% >10% >20% >20% >50% >50% [>10% >10% >20% >20% >50% >50%|>10% >10% >20% >20% >50% >50%
Grans naturbruksgymnasium 133| 75 564% 31 23,3% 1 08%| 65 489% 23 17,3% 1 0,8% 7 53% 1 08% 0 0,0%
Hugin 326| 175 53,7% 63 19,3% 6 1,8%| 165 50,6% 56 17,2% 5 15% 11 3,4% 2 06% 0 0,0%
Magne 176| 106 602% 31 17,6% 2 11%| 94 534% 19 10,8% 1 06% 4 23% 3 1,7% 0 0,0%
Mimer 287| 186 64,8% 68 237% 4 14%| 160 557% 49 171% 1 0018 11 338% 5 1,7% 0 00%
Mimer IM 55| 48 873% 25 455% 4 73% 42 764% 12 21,8% 1 1,8% 11 20,0% 5 9,1% 0 0,0%
Mimer BF+SA 232| 138 595% 43 185% 0 00% 118 50,9% 37 159% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 0,0%
MijéIner 205 186 63,1% 69 23,4% 3 1,0%| 171 580% 57 19,3% 1 03% 8 2,7% 3 1,0% 0 0,0%
Munin 297| 176 59,3% 74 249% 7 24%| 163 549% 58 19,5% 4 13% 11 37% 8 2,7% 1 03%
Totalsumma 1514 904 59,7% 336 22,2% 28 1,8%| 818 54,0% 262 17,3% 16 11%| 54 3,6% 23 1,5% 1 01%

En av rektorerna beskriver sitt arbete med att frimja narvaro dar rektor har kartlagt arbetet
genom intervjuer med lararna och en genomford enkétundersdkning med eleverna kopplat

till skolfranvaro:

“Arbetet med att implementera Pited kommuns handlingsplan kring att frimja
narvaro fullt ut i alla steg har pabérjats. De framgéngar som kan skonjas redan nu
ar att lararna uppméarksammar varje elevs franvaro pa ett tydligare satt och de agerar

aktivt utifran handli

ngsplanen.

Skolfranvaron ar problematisk, dels for att det paverkar studieresultaten, dels att det
paverkar lararnas arbetshelastning. Det framkommer att de flesta elever, oavsett
franvaro eller god narvaro, klarar minst betyget E i alla kurser. Skolfranvaron
paverkar framst elevens mojligheter att n& de higre betygen C-A.

Vi

arbetar aktivt med att rapportera till

CSN, men CSN-varningar och

studiemedelsvarningar ar egentligen en tandlos atgard framférallt i k3 nar eleven
vanligtvis har inkomst frdan arbete. /.../ Den bild som framtrdder kring problematiken
med skolfrdnvaro ar att den eskalerar fran &arskurs ett till tre. Upplevelsen ar att
elever ar skoltrétta, men att de framst attraheras av att foretag vill anstalla dem under

gymnasietiden och att de hellre arbetare sin sista termin dn att dgna sig dt studier.

2245

Det &r naturligtvis av storsta vikt att vi fortsatter att folja utvecklingen sa att inte en 6kad
benédgenhet att stanna hemma blir en kultur som stannar kvar som ett permanent minne
av pandemin. Det ar var uppgift att se till att handlingsplanens intentioner halls levande
och att vi fortsatter att nitiskt félja upp, utreda och rapportera. Att foretag anstaller
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gymnasieelever innan de tagit sin examen ar forstaeligt i dessa tider, men daremot ar detta
inte enbart av godo. Detta ar en frdga som lyfts i programraden dar branscherna
medverkar, men dar &r ju bara ett fatal foretag representerade.

Grans

Arbetet med att framja narvaro och minska elevfranvaron &r Grans stora utmaning. Vi har
en stor andel elever som kommer till oss med daliga skolerfarenheter av olika slag dar
franvaroproblematik ofta ar ett symptom, vilket &r svart att komma till ratta med. Det tar
lang tid och kraver mycket resurser framforallt i att bygga relationer med eleven, att se
eleven nar den ar pd plats och visa saknad nar den inte ar pa plats. Ar bara eleven narvarande
och kan ta del av undervisningen och de anpassningar/det stod som tillhandahalls klarar de
flesta att na gymnasieexamen.

Under lasaret 2021/22 har elevfranvaron fortsatt i samma negativ trend. Vi har dock inte
sammanstallt nagon statistik dver trenden. Vi har i perioder stor andel elever med hog
franvaro av olika anledningar, allt ifran ogiltig franvaro/skolk till sjukfranvaro. Vi har fler
elever som rapporterats till CSN pa grund av for hog franvaro vilket resulterar i indraget
studiemedel. En stor utmaning, som vi ser bidrar till 6kningen av franvaron, ar den psykiska
ohalsan bland vara ungdomar. Manga vardkontakter resulterar i sjukintyg/sjukskrivningar
pa hel- eller deltid. Det ger vardnadshavare och elev rétt till fortsatt studiemedel och en
forklaring for dem och skolan men det ger inte eleven béttre forutsattningar att klara ett
nationellt gymnasieprogram som pagar, med kurshaserat upplagg som &r oflexibelt pa
manga sétt.

Manga av de faktorer som paverkar elevfranvaron kan vi inte paverka. Viktigt att nota pa
och fortsatta jobba efter de framtagna rutinerna for att framja narvaro och vid behov forfina
och utveckla dessa. All personal i skolan, fran undervisande larare och mentor till
elevhélsan och rektor, blir viktig. Sarskilt viktig blir mentor och relationen mentor-elev,
inte minst for det forebyggande ndrvaroarbetet, dar relationsskapande é&r en
framgangsfaktor.

Det identifierade utvecklingsarbetet om tillgédngliga larmiljoer kommer forhoppningsvis
bidra till att framja narvaron och till att lyfta alla andra utvecklingsomraden som lyfts. Kan
vi minska de hinder som varje elev moter dagligen och gora skoldagen och
undervisningssituationen sa tillganglig som majlig for alla Grans elever kommer narvaron
och troligtvis dven studieresultaten forbattras.

Uppfodljning av forra arets utvecklingsomraden, gymnasieskolan

Strombackaskolan

Ett langsiktigt gemensamt arbete pagar dar skolenheterna har ett langsiktigt fokus pa att
stélla om till ett mer férebyggande och framjande arbete som innebéra mer anpassningar i
klassrummet sa att elevernas sarskilda stod ska kunna minska. Dvs med ratt anpassningar
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i klassrummet, ska eleven battre kunna tillgodogora sig undervisningen. | detta arbete ingar
ocksa fortsatt arbete med att framja en larmiljo som préglas av studiero.

Under 21-22 har en utbildnings och implementeringsprocess pagatt for att all personal pa
samtliga skolenheter ska vara insatta i och motiverade for den utveckling som férvantas
ske. Specialpedagogerna har varit nycklar i detta arbete.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

Grans

Det kommande arbetet med tillgangliga larmiljoer vill ska styras mot den pedagogiska
larmiljon déar de storsta utmaningarna finns. Det har blivit lite av en inflation i anpassningar
for elever. Manga elever i varje klass som har manga anpassningar. Om vi i stallet kan
jobba med att forandra undervisningen, planera/designa undervisningen sa att
anpassningarna blir en naturlig del for alla borde alla gynnas.

Forhoppningsvis kan vi fa ytterligare en effekt av det och det &r att eleverna upplever mer
stimulans i undervisningssituationen.

Det ar ett utvecklingsomrade enligt Skolinspektionens skolenkat. Tanken ar jobba med
tillgangliga larmiljoer i ett upplagg dar hela undervisningsgruppen och elevhélsan deltar
under handledning av speciallararen och rektor, som kollegialt larande.

Gymnasiesarskolan

Utifran de laroplansomraden som redovisas i denna rapport har en beddmning gjorts av
graden maluppfyllelse. Statistik finns ej tillganglig for gymnasiesarskolan pa samma sétt
som det finns for gymnasieskolan.

Laroplansomraden .
(2.6) Milet ej Malet Malet
uppfyllt delvis uppfyllt i
uppfyllt hog grad

Malet helt
uppfyllt

Elevernas undervisning praglas av trygghet och studiero

Undervisningen, elevhalsan och studie- och yrkesvagledningen
utformas sa att eleverna far den ledning och stimulans, de
extra anpassningar, sarskilt stdd samt andra stodatgirder som
de behover

Elever i behov av sarskilt stod far det stod de behover?

Skolan ger varje elev stdd infor dvergangen till arbetslivet
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Trygghet och studiero

Elevernas larmiljo praglas i mycket hog utstrackning av trygghet och studiero vid saval
nationella som individuella programmet. Bedémningen grundar sig pa att personalen har
en mycket bra 6verblick dver samtliga elever under hela skoldagen. Det beror pa att lararna
undervisar i flertalet &mnen och att klassassistenterna standigt ar narvarande med eleverna
saval under lektioner som raster. Det finns alltid ndgon vuxen narvarande med eleverna
fran att de borjar skolan pd morgonen till de slutar for dagen.

| arbetslagen pagar standigt samtal kring elevernas maende och studiesituation. Personal-
gruppen arbetar integrerat, de har bland annat morgonmdten varje dag dar de diskuterar
lektionsupplagg och hur de ska hantera och arbeta kring elevens bésta i alla situationer.

Under mentorstiden vid nationella programmet diskuterar mentorerna med eleverna fragor
som beror trygghet och studiero. De samtalar hur eleverna mar och livet i 6vrigt. De tar
aven upp aktuella fragor som dyker upp i nyheterna som ocksa kan leda till mer djupgaende
samtalsamnen. Ett utvecklingsomrade ar att arbeta ytterligare s att eleverna blir &nnu mer
sjalvstandiga, vilket bidrar till trygghet i samhallet och att de blir rustade for vuxenlivet
efter tiden vid gymnasiesarskolan. Detta utvecklingsomrade gar under begreppet
”livskunskap” och kan innebira att eleverna sjalvstiandigt dker buss, handlar pé affér, kan
sjalv ga till tandlakaren, tar kontakt med bostadsholag eller arbetsférmedling.

Devisen ”mar man bra sa l4r man sig bra” dr nadgot som stdimmer in pé lararnas synsatt
kring ldarandet for varje enskild elev. Utmaningen for personalen &r att hitta de ratta
verktygen for att uppna ett béttre maende och vid behov ta hjalp av elevhalsan.

Lérarna vid nationella programmet genomfor alltid utvarderingar med avgangseleverna.
Vid enkatundersokningen som genomfordes VT-22 framkom det att eleverna var mycket
ndjda med sin tid vid gymnasiesarskolan. Tva av avgangselever VT-22 skulle garna ga
ytterligare ett ar i skolan om det vore majligt. En viktig ingrediens i enkatsvaren var att
eleverna kande sig trygga pa skolan.

Vid individuella programmet har inte alla elever ett eget talat sprak da anvander personalen
bild och tecken som kommunikationsstdd. Tecken och bilder som stod bidrar till 6kad
trygghet for eleverna, personalen kan na dessa elever kring exempelvis larande och
skoldagens uppléagg. Lararna gor &ven schema med bilder. Personalen skriver och skickar
bilder hem i mobiltelefoner och kommunikations Ipad kring hur skoldagen varit.

Ett utvecklingsomrade pa individuella programmet ar att all personal ska anvanda tecken
som stdd i syfte att kunna mota samtliga elever i kommunikationen detta bidrar till 6kad
trygghet for elever som saknar ett talat sprak. Malet r att med hjalp av specialpedagogiska
myndigheten fortbilda personalen kring kommunikationsstod som blir ett hallbart arbetssatt
pa lang sikt.

Gymnasiesarskolan har hog maluppfyllelse vad galler trygghet utifran att utgangspunkten
for all personal har trygghet i fokus i sitt sétt att arbete med varje enskild elev. For att
eleverna ska kunna tillgodose sig undervisningen i skolan maste de kanna sig trygga, med
klasskamrater och vuxna. Oavsett om eleverna ar i klassrummet eller utanfor ska
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undervisningen anpassas utefter varje elevs behov och formaga, for att pa basta satt fa
eleven att uppnad minst kunskapskraven och efter det sikta annu hogre i sin utveckling.

Ledning och stimulans

Vid gymnasiesarskolan fungerar undervisningen mycket bra. Sma elevgrupper &r en viktig
faktor som gor att inlarning kan ske pa den enskilda elevens villkor och samtliga elever
behover nagon form av extra anpassning. Under VT-22 hade fyra elever ett
atgardsprogram. Eftersom extra anpassningarna ar ett valinarbetat forhallningssatt ar min
slutsats att inom sarskolan kan antalet atgardsprogram hallas pa en relativt 1ag niva utifran
att larare och 6vrig skolpersonal kan genomféra stddinsatser inom ramen for ordinarie
undervisning. Det innebér att l&rarna arbetar med att utveckla strategier for att kunna
tydliggéra mal och kravnivaer for den enskilda individen som dokumenteras i elevens
individuella utvecklingsplan.

Vid nationella programmet &r ett utvecklingsmal att eleverna ska bli battre pa att utvardera
sitt eget larande i klassrummet. Det &r ett utvecklingsmal som bast kan utvecklas i ett
kollegialt utvecklingsarbete.

Lararna kartlagger varje lasar kartlagger eleverna i karnamnena matematik, svenska och
engelska. Utifran kartlaggningens resultat planerar lararna undervisningsmaterial i samrad
med varje enskild elev. Alla moment kanske inte tacks av det individuella materialet men
under lasarets gang kan lararna genom undervisning ge eleverna en del av hela det centrala
innehallet i varje kurs. Genom att ge en formativ aterkoppling kan elevernas kunskaper
synliggoras béttre bade for larare som for varje enskild elev.

Vid individuella programmet har undervisningen lasaret 21-22 fungerat bra. Var och en av
eleverna kréver tid och stottning i sitt skolarbete i 1-1 undervisning kan eleven ldra sig
lasa, skriva och rakna. Det tar tid for lararna att lara kdnna eleverna och veta hur
undervisningen ska laggas upp. Det &r viktigt att personalen har en gemensam strategi och
att de i arbetslaget planerar undervisningen tillsammans eftersom personalgruppen arbetar
integrerat kring varje enskild elev

Att kunna kommunicera pa flera olika sétt ar viktigt eftersom flertalet elever ej har ett
talande sprak vid individuella programmet. Genom tecken och bilder som stdd blir
undervisningen kvalitativ och 6ka varje elevs forutsattningar till ett Okat larande.
Exempelvis kan elever med en CP-skada som har nedsatt rorelse funktion kan med
kommunikationshjalp mala vid staffli och trycka pa sin Ipad eller elever som inte talar kan
sjunga hogt till de sanger som man gillar.

Elevhalsoteamet traffar verksamheten i grupp varannan tisdag, vid behov finns det alltid
mojlighet att ta kontakt med respektive yrkeskategori kring specifika elevdrenden. En
svaghet i elevhalsoteamets organisation ar att det finns tva delar i teamet och det skapar
inte optimala forutsattningar for samarbete. Att skolskdterska och kurator tillhdr en annan
verksamhetschef ar inte bra for skolenhetens arbete frdmst nar det géller framjande och
forbyggande insatser. Det innebdr att halva elevhalsoteamet har en tydligare bild av
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verksamhetens behov jamfort med 6évriga som ej deltar aktivt pd moten med hela
skolenheten eller &r i kontinuerligt i verksamheten.

Stod och anpassningar

Elever som &r i behov av sarskilt stod far alltid det stod de behdver. Det beror pa att
sarskolans personal & mycket bra pa att upptacka och se behov som kan finnas for varje
enskild elev. Personalen har aven en tat kontakt med vardnadshavarna kring eleven samt i
overgangen fran grundsarskolan till gymnasiesarskolan sker en Gverlamning mellan
personalen men dven mellan rektorerna.

Skolan ger varje enskild elev stod infor Gvergangen till arbetsliv eller en daglig verksamhet.
Det handlar om att eleverna ges méjlighet av skolan att via det arbetsplatsférlagda larande
kan forbereda sig infor den sysselsattning som vantar efter gymnasietiden.

Vid nationella programmet har ett arshjul arbetats fram kring hur det arbetsplatsforlagda
larande har systematiserats i verksamheten. Under varterminen -22 besokte larare ett flertal
foretag for att informera om det arbetsplatsforlagda larandet och dess innebérd med att
handleda elever fran gymnasiesérskolan. Det blev ett mycket positivt gensvar och under
hosten -22 var eleverna vid Administration- och handelsprogrammet ute pa APL.

Utslussningssamtal for vara avgangselever fyller en viktig funktion och det vore onskvart
att fa fortsatta med det. Tyvarr kan vi inte paverka att andra samhallsfunktioner inte har
mojlighet att delta pa grund av personalbrist. Samarbetet med berorda instanser maste
organiseras pa ett for eleverna béttre satt. Det galler elevernas framtid och den ar viktig. Ett
tydligare samarbete med Arbetsformedling, Foérsékringskassa och Socialférvaltning &r
nagot som kan forbattras genom att tillsammans med skola och vardnadshavare ha ett
gemensamt fysiskt mote innan eleverna gar ut gymnasiesarskolan, i syfte att badda for
elevernas fortsatta vag ut i arbetslivet. Detta har bland annat Férsakringskassan och
Arbetsférmedlingen tackat nej till.

Narvaro — Franvaro

Hur har da elevnarvaron sett ut under detta lasar i forhallande till tidigare ar? Den totala
franvaron har sjunkit fran VT-21 till VT-22 med 17,9 procentenheter uppdelad pa >10%
franvaro, >20% franvaro samt >50% franvaro. Elevnarvaron ar mycket god for de flesta
elever, det ar ett fatal elever som har hog franvaro. Det bor ocksa tas i beaktande att
restriktionerna for Covid-19 slapptes den 9 februari 2022 och att mata elevfranvaro dver
tid kan bli ytterst missvisande under ett pandemildge. Under VT-22 hade 16 elever mer én
10% franvaro, av dessa elever hade fem elever mer &n 20% franvaro och en elev hade mer
an 50% franvaro.
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Gymnasiesarskolan skolenhet Magne VT-22

Antal Elever: 31

m >10% Franvaro >20% Franvaro >50% Franvaro

ELEVFRANVARO GYMNASIESARSKOLAN SKOLENHET MAGNE VT22.

| samarbete med elevhalsa och foraldrar nas ofta ett positivt resultat. Det finns ofta
bakomliggande orsaker till en hog franvaro. Det &r viktigt att ta reda pa om sadana orsaker
finns. | samrad med vardnadshavare kommer man langt men forstaelse ar en viktig
ingrediens. Personalen uttrycker att de kanner ett bra stod fran elevhalsan och i
programlaget. | syfte att uppna en god narvaro sa forsoker personalen att anpassa larmiljoer,
organisera och hitta fungerande strategier for var och en av eleverna. Det kan dessutom
innebara att kunna byta miljo samt lagga uppgifter at sidan som inte ar mojliga att
genomfora for stunden eller dagen da nagot ofdrutsett intraffar. Ett prestigelost arbetssétt i
syfte att anpassa sa att alla elever blir stimulerade, trivs och kan utvecklas i egen takt.

Uppfdljning av forra arets utvecklingsomraden, gymnasiesirskolan

Att utveckla elevernas arbetsplatsforlagda larande var ett utvecklingsomrade for nationella
programmet. Detta mal ar uppfyllt i hog grad. Detta eftersom vi har fatt fler foretag som
tar emot elever, vi har utarbetat ett arshjul som bidrar till att sarskolan har en systematik i
uppléagget kring elevens APL. Effekterna upplevs som mycket goda eftersom varje enskild
elev blir vél rustad for ett framtida arbete genom att det arbetsplatsforlagda larandet haller
hdg kvalitet.

Vad avser det individuella programmet var ett utvecklingsomrade att uppréatta arshjul i olika
kurser. Detta ar till storsta det uppfyllt, det saknas dock fortfarande arshjul for alla kurser.
Effekten av arshjul dar dessa upprattats ar mycket god. Innehéllet blir tydligare och
eleverna som laser i integrerad klass med alla arskurser kan ta del av hela kursinnehallet
under sina fyra ar vid gymnasiesarskolans individuella program.

Utvecklingsomraden infor kommande tva lasar

Vid individuella programmet kommer arbetet med att implementera teckenstdd att
genomforas fullt ut i verksamheten genom en fortbildningssatsning tillsammans med
Specialpedagogiska myndigheten. Tecken som stdd hidnger nira samman med ”léra for
livet” som #r ett fokusomrade i det systematiska kvalitetsarbetet vid individuella
programmet, dar kommunikation mellan elever &r ett huvudtema och kan &ven hdra
samman med kursen sprak och kommunikation.
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Ledningsgruppens rekommendation

Utifran ovanstaende analys och respektive avdelnings angivna utvecklingsomraden anser
forvaltningens ledningsgrupp att ett stort arbete redan pagar for att 6ka maluppfyllelsen
ytterligare inom omradet “Barn och unga — vér framtid”.

Utbildningsforvaltningens ledningsgrupp foreslar darfor att Barn- och utbildningsnamnden
inte utdelar nagra ytterligare uppdrag i anslutning till denna kvalitetsrapport.

Pited 2023-10-17
Malin Westling
Forvaltningschef
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